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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bdndsmaodrdl és az Esélyegyenldség Eiémozditasardl sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlségi mentorokrol szold 2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Bellgyminisztérium ,Mddszertani Utmutaté a helyi
esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program felllvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Cserépfalu Kdzség Onkormadnyzata Esélyegyenl@ségi

Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl8ségi Programmal
dsszehangolja a telepllés mds dokumentumait?, valamint az 6nkormdnyzat fenntartdsaban
l[évd intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl8ségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonds tekintettel a kdznevelés
allami és nem éllami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlségi Program megalapozasat szolgalja.

" Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési terv,
Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio




A telepiilés bemutatasa

Borsod-Abauj —Zemplén megyében a Hor-volgye kapujdban, taldlhaté Cserépfalu. A
telepllést 1196-bol fennmaradt iras emliti el8szor, akkor még Cheryp néven, a XV. Szdzadtol
viszont mar Cserép alapban irjak.

Torténelme soran a Xll. szazadban mar lakott telepilést tobb nagybirtokos birtokolta. A XIil.
szazadban Katapan plspoké lett. Az egri plspokség jogait el8szdr Il.Andrds , majd IV Béla
erGsitette meg. Ezt az oklevelet aztdn 1326-ban [.Karoly is megerdsitette. Ekkor mar egyhaza
is fennallott. A papai tizedlajstromok Cherep alakban jegyzik fel a nevét. I. Uldszlé 1443-ban
Berzeviczi Poharnok Istvant iktatta a Cserépvara és a falu birtokaba. Kés6bb Rozgonyi
Sebestyén kapta meg a varat és tartozékait. 1495-ben a falu birtokosa Hédervari Ferenc,
majd 1523-ban a székesfehérvari keresztesek konventje a Bathoryakat iktatta be a birtokba.
A Bathoryak idején a kozség nevét Cheryp, Cyereph, Czereeph, Cherep, Cyerep, Czerep
alakban irtdk. Eger eleste utan Cserépvara ellendllds nélkil a torok kezére kerilt. Cserépfalu
mar 1554 6ta hddoltsagi terllet volt. A téroknek adot fizetett. A XVII. szdzadban a falu a
Bedegi Nyaryak birtoka. 1697-ben Lipot 40.000 Ft értékben Orlik Maria barénének adta az
uradalmat. Az egri plspok Szalai Barkdczy Ferenc, 1753-ban szerette volna visszaszerezni
Cserépfalut, kisérlete azonban cs6dot mondott. A birtok aztan Kohary, majd Szasz-Coburt
Gothai  hercegi uradalom lett. Lakossaga mez8gazdasaggal, féleg gylimodlcs és
sz6l6termesztéssel, fafeldolgozassal és mészégetéssel foglalkozott. Az egész orszdgba vitték
lovaskocsival a meszet, igy a telepilést és lakoéit a mai napig ,,meszesek”- nek hivjak.
HUsvétra mar minden haz és kerités fehérre volt meszelve, ezért ,Tiszta falunak” is nevezik.
Egyéni stilusban diszitett szerszamnyelek haszndlati eszkozok cserépi készitgit ,Cifra faragok”
—nak nevezte el a kdrnyék népe.

Napjainkban f6leg épitSipar, fafeldolgozas és Eger, Mez6kdévesd munkahelyei adnak
megélhetést a lakossagnak. TelepUlléslinkdn kiépitett ivo- és szennyviz, gdzvezeték van.

Fejlett falusi turizmussal (30 vendéghaz, programok), ifjusagi turizmussal (erdei iskola-




ifjusagi szallashely, tandsvény) és borturizmussal (nyitott pincék, szervezett borkdstolasok,
programok) rendelkezlink. Ma kb.1010 lakosa van a teleptlésnek.
Ovodaval, alsé tagozatos altalanos iskoldval, Védénéi és haziorvosi szolgalattal rendelkezik.

Gesztor telepiilése a Cserépfalui Kzés Onkormanyzati Hivatalnak.

1. szamu tabldzat - Lakénépesség szama az év végén

. FG L

Ev (Ts 001) Valtozas

2017 977 bazis av

2018 942 96,429%

2019 946 100,42%

2020 974 102,96%

2021 1003 102,989%

2022 950 94,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség
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1000
S50
S80
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550
S50
240
30
S20
510

2017 2018 2018 2020 2021 2022

Cserépfalu lakdnépességének szama hullamzast mutat. 2017-t6l csdékend tendencia
jellemezte, viszont volt a 2021-es évben egy viszonylag nagy ugras, ugyanis 1000 folé

emelkedett a lakossagszam, viszont 2022-ben Ujra 950-re csokkent.



2. szamu tablazat - Allando népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az allando népességhdl a
FO megfelelé korcsoporti nok
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
Férfiak l Nk l 6sszesef1 Férﬁak' . N6k
{T5003) (TS 005) {15 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 457 501 958 47,70% 52,30%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 21 2,19%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS011; n6k TS 012, aranya 7S 013) 52 50 102 5,43% 5,22%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya 75 017) 15 11 26 1,57% 1,15%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 285 257 542 29,75% 26,83%
60-64 éves (ferfiak TS 022, aranya TS 023; nok TS 024, aranya TS 025) 27 35 62 2,82% 3,65%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; ndk 75 028, aranya 75 029) 78 148 226 8,14% 15,45%

Forras: TeiR, KSH-TSTAR

Alland6 népesség - n6k életkori megoszlasa

10% - '0-14 evesek
/ m 15-17 evesek
18-59 évesek
60-64 evesek
7% m 65 ev felettiek’

51%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

12% 3%
'0-14 évesek
m 15-17 évesek
6%
18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'
62%

A fenti tablazat alapjan megallapithato, hogy a férfiak varhato élettartama joval alacsonyabb

a n6kénél, ami orszagos tendencia is.



3. szamu tablazat - Oregedésiindex
’ - ’ 0-14 éves korua
65 év feletti dllando ) X
) - allando lakosok | .. 5o
E lakosok szama (f6) :ma (f6) Oregedésiindex
v . szama (f6
(TS026 és TS 028 (TS 010 65 TS 012 %
dsszesen) ) (TS 030)
dsszesen)

2017 207 99 209,09%

2018 219 100 219,00%

20189 223 g8 227,55%

2020 226 102 221,57%

2021 221 114 193,86%

2022 213 112 190,18%

Forras: Te!R, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
2403
23074
220
2108
200%
1903
1802
17
2017 2018 2018 2020 021 2022

A vizsgélt id8szakban a 0 - 14 évesek szdma nétt a 5 év alatt, mely az élve szlletések
szamanak novekedésével magyarazhatd. A 65 év feletti dllandd lakosok szamat elemezve
ingadozas figyelhet8 meg, értéke joval meghaladja a fiatalkorl lakossag szamat. Az
oregedési index szinte folyamatosan 200% feletti értéket mutat, amely a lakossag
eloregedési tendencidjanak erdsitését jelzi. Az utobbi évek statisztikdi szerint eloregedd
tarsadalmi szerkezet alakult ki. Mivel az 6regek szama meghaladja a fiatalok szamat, igy
elmondhatd, hogy az idGsek fokozott elldtdsara van szikség. Ez az allapot a jaras és az

orszagrész altalanos ismérve.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
£ kiilonbségének 1000 dllando lakosra
v . ) -
vetitett szama (fo)
(TS 031)
2017 13,32
2018 -30,22
2019 12,73
2020 37,50
2021 32,37
2022 11,95

Forras: TeiR, KSH-TSTAR

Alland6 oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

A természetes népmozgalom mellett a népességszamot a vandorlasok is befolydsoljak.

Az utobbi években az figyelheté meg, hogy a faluba bevandorlds tébb, mint az elvandorlas.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
g kiilonbdzetének 1000 lakosra
v ; ; s
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -8,20
201 -11,46
2019 -12,71
2020 ' -11,46
2021 -4.0
2022 -9,96

Forras: TeiR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbhozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

A természetes szaporodds értékét vizsgalva elmondhatjuk, hogy sajnos a haldlozasok szama

nagyobb a sziletésszamnal.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl6ség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenl8ség
érvényesitése nem pusztan kovetelmény, hanem az Gnkormanyzatoknak is hosszu tavu
érdeke, hiszen azt a célt szolgdlja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a

karrierre, a j6 mindség(i szolgéltatasokra - flggetlendl attdl, hogy né vagy férfi, egészséges
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vagy fogyatékossaggal él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenlGség
megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminaciémentesség, szegregdcidomentesség. Az
esélyegyenlGségi programnak a telepllésen él§ hatranyos helyzetl csoportokra kell
iranyulnia, akik szdmara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat
célzé fejlesztések és beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kilonb6z8 teriileteken
jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenl@ségi intézkedések nelkdil.

A helyi esélyegyenl@ségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

e az egyenl6 bdandsmdd kovetelményének érvényesitésére a helyi onkormanyzat
dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az
dnkormanyzat altal ellenérzott szolgaltatasok korében;

e anevelés, oktatas terlletén a jogellenes elkilonités megel6zésére;

e a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyd
hozzaférés biztositasara;

e munkaeré-piaci szegregacié visszaszoritasara, a hatranyos helyzetldek munkaerd-piaci
hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik javitasara;

e a hatranyos helyzetld csoportok tagjai részvételének elGsegitésére a dontéshozatalban, a
kozlgyek irdnyitasaban.

Alapvetsd kovetelmény az esélyteremtS tevékenység, valamint ennek tervszer(

dokumentaldsa a telepilési esélyegyenlGségi program kidolgozasaval és megvaldsitasaval.

Mindig a helyzet megismerése, a fontosabb problémak feltarasa a kiinduldpont. Ezt kévetéen a

lehetséges faktorok szambavétele, feladataik megjeldlése kovetkezik. Az esélyegyenl8ség

megteremtése érdekében a helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetiink, hogy képzett és
felkészilt, a probléma irdnt érzékeny, elkotelezett egylittm(ikodd partnerek halozatat

alakitjuk ki.

Célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogo célja

Cserépfalu telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl§ségi Program elfogadasaval

érvényesiteni kivanja:
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- azegyenld bandasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

- akozszolgaltatdsokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet.

- afoglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas terlletén
a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egylttmikodik az intézményfenntartd kdzpont terdleti

szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz& részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (Xil. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl8ségi szemponthdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleplésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférésik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a terileteken jelentkezd
problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl@ségét elGsegité feladatokat, és

azokat a terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését

az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl@ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatédrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositia majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,
ellenGrzés-értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a

hozzd kapcsolddd tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekerdlt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az

esélyegyenl8ség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsuldsat kilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenld bandsmaodrol és az esélyegyenldség

el6mozditasardl széld 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan

végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtdsi

rendeletei,

a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabdlyairél és az
esélyegyenl&ségi mentorokrél” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi
esélyegyenl8ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
madositasa

a Bellgyminisztérium honlapjdn megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
felllvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolé6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrol szdéld 1993. évi . tdrvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6ld 2011. évi CLXXIX. térvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eltv.)

a gyermekek védelmérdl és a gydmligyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzdrkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzdsi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzarkdzasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

(MINTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzérkézas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen  jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
IdGsligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképez8dik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika

helyi szint(i részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
dsszefogdsaban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési

Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési dnkormanyzat altal készitendS egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
tovabbd a kdznevelési esélyegyenifségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és

az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési ©nkormanyzati dokumentumokkal,

koncepcidkkal, programokkal

A helyi esélyegyenl8ségi program az aldbbi dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

kapcsolddik:
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Cserépfalu Kézség Sportfejlesztési Koncepcidja: A gyermek- és ifjusagi sport, a
szabadid@sport, a fogyatékkal él6k sportja teriiletén szolgdljdk az esélyegyenl8ség

megvalositasat.

Cserépfalu Kézség Onkormdnyzatdénak Szocidlis Szolgdltatdstervezési Koncepcidja:
Tartalmazza az Utemtervet a szocidlis szolgaltatdsok biztositdsardl, a szolgdltatdsok
mikodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egylttm(ikodés kereteit, az
egyes ellatotti csoportok (id@sek, fogyatékos személyek) sajatossagaihoz kapcsoloddan a
specialis ellatasi formdk, szolgéltatasok biztositasanak szlikségességet — segitve ezzel az
dnkormanyzat altal nyUjtott szocidlis szolgaltatasok egységes szempontok szerinti

fejlesztését. Ezen célok mentén kapcsolddik az esélyegyenl8ségi programhoz.

Gazdasdgi program 2019-2024. évekre: A gazdasagi program esélyegyenl8séggel
kapcsolatos  rendelkezései:  gazdasagfejlesztési  célkitlizései  kozott  szerepel a
munkahelyteremtés és a lakossdgmegtartds, a fiatalok helyben tartdsanak el8segitése,
beruhazasok beinditasanak tdmogatdasa, elésegitése. A kultura, oktatas, sport célkitlizések

kozott szerepel a programok, rendezvények szervezése a fiatalok szamara.

Koézoktatdsi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv: Az Intézkedési Terv célja, hogy biztositsa a
teleptilésen a szegregaciomentesség és az egyenl6 banasmod elvének teljes kord
érvényesilését, az oktatdsi szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés esélyegyenlSségét, az
esélyteremtést tdmogatd |épések, szolgdltatdsok megvaldsitadsat a hatranyos helyzetd

gyermekek hatranyainak kompenzélasa és az esélyegyenl8ség el6mozditdsa érdekében.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Cserépfalu Kozség Onkormanyzata tagja a Mezékovesdi Tobbcélu Kistérségi Tarsulasnak. A
tarsulds abbdl a célbdl jott létre, hogy a kistérség lakéi az Onkormadnyzati

kozszolgaltatasokhoz minél teljesebb korben jussanak hozza, és az onkormanyzatok
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egyuttmUikodésikkel minél teljesebben, forrasaik célszer(i és optimalis felhasznaldsaval

biztositsdk a mind magasabb szint( ellatdst és szolgaltatdst.

Cserépfalu Kdzség Onkormdnyzata a gyermekjoléti szolgaltatdssal, a hdzi segitségnyujtassal,
a csalddsegitéssel, valamint a gyermekek napkozbeni elldtasahoz kapcsolédo feladatokat

latja el.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenlGség szempontjabdl

relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenl8ség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1.
szamU melléklete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatdrozza az egységesen
rendelkezésre 3ll6 statisztikai mutatdkat a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitéséhez,
illetve meghatdrozza azok forrdsat is. A jogszabaly a mutatok forrdsaként az Orszagos
Terlletfejlesztési és Terlletrendezési Informacids Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jeldli

meg.

A TelR web alapl informatikai rendszer, amelynek szolgaltatdsai az Interneten keresztil
érhet6ek el. Az orszagos, terlleti (regionalis, kiemelt térségi, megyei, kistérségi) és telepulési
szervezetek a TelR egységes adatbazisdhoz az alkalmazési rendszeren (felhasznaldi fellleten)

keresztil, csatlakoznak.
A TelR adatbazisa altaldban 2022. évig tartalmazza az adatokat, ez azonban az egyes

terlletenként eltérd lehet. Ahol volt sajat informacid, ott azokkal az adatokkal ki tudtuk

egésziteni az egyes tablazatokat.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy
valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylk sincs arra, hogy ebbdl
onerbbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kdzott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg,
és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsz(inésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-
piaci esélyek szlkilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti
ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csalddi valsaghelyzetekre, a megfelel
ellatasokhoz, szolgdltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossdgaira vezethet6k vissza. A
meélyszegénység hatdsa az alapveté létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi
koridlményekben, az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik.

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségliket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatdrozo részben tehat a szegénységgel 0Osszefliggh
kordlményekbdl fakad. A szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentés terileteirdl vald
tomeges kizarddas sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kliszob alatt él,
kozilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben él6ket. Cserépfalu kozségre vonatkozoan
nem készilt felmérés a mélyszegénységben él6k szamardl, ezért azt az aktiv koruak

elldtdsaban részesil6k szamabadl, tudtuk kikdvetkeztetni.

*Az Szt. 33. §-aban foglaltak szerint:
,(33. §(1)= Az aktiv korUak elldtdsa a hatranyos munkaeré-piaci helyzet( aktiv kord
személyek és csalddjuk részére nyujtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv kortak ellatasara valod

jogosultsagot allapit meg annak az aktiv koru személynek,
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a)- aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértékd
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatosag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesul [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban
egyltt: egészségkarosodott személy], vagy

d)= akinek esetében a munkanélkili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segely,
vallalkozoi jaradék (a tovabbiakban egytitt: allaskeresési ellatas) folyositdsi idStartama lejart,
vagy

e)- akinek esetében az allaskeresési ellatas folydsitasat keresStevékenység folytatasa miatt
a folydsitasi id6 lejartat megeléz8en sziintették meg, és a keres6tevékenységet kovetben az
Flt. alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f)= aki az aktiv kortak elldtdsa irdnti kérelem benyujtasat megelézé két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdcios hatdsaggal legaldbb egy év id6tartamig
egylttm(kodott, vagy

g)- akinek esetében az &polasi dij, a Cst. szerinti gyermekgondozasi tdmogatas, a rendszeres
szocialis jaradék, a banyasz dolgozdk egészségkdrosoddsi jaradéka, az dtmeneti jaradék, a
rehabilitacids jaradék, a rokkantsdgi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességl személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitdsa megszint,
illetve az 6zvegyi nyugdij folydsitdsa a Tny. 52. §-dnak (3) bekezdése szerinti okbdl szlint
meg, és kdzvetlenil a kérelem benyujtasat megel6z8en az allami foglalkoztatasi szervvel
vagy a rehabiliticiés hatdsaggal legaldbb harom hdnapig egylttm(ikédott,

feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mds moddon nem biztositott, és
keresStevékenységet nem folytat.—

(1a)= Az aktiv kortak ellatasa tekintetében - ha e torvény eltéréen nem rendelkezik - nem
mindésil keres6tevékenységnek, ha a kérelmezd, illetve a jogosult kdzfoglalkoztatasban,
egyszer(isitett foglalkoztatasban vesz részt vagy haztartasi munkat végez.

(1b)=Az (1) bekezdésa)pontja szerinti esetben az egészségkarosodott személy
egészségkarosodasanak mértékét, az egészségkdrosodas felllvizsgalatanak szlikségességét,
valamint a felllvizsgélat szlikségessége esetén annak id6pontjat az eljaré hatdsag

szakkérdésként megvizsgalja.
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(2) Az (1) bekezdés alkalmazdsaban akkor nem biztositott a megélhetés, ha a csalddnak az
egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme nem haladja meg az Oregsegi nyugdi]

mindenkori legkisebb 6sszegének 90%-at és vagyona nincs. ,,

*A kozoktatdsrdl szold 1993. évi LXXIX. térvény 121. § (1) bekezdés 14. pontja szerint:
,hatranyos helyzet(i gyermek, tanulé: az, akit csaladi kériilményei, szocidlis helyzete miatt
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta; e
csoporton belll halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, az a tanulo, akinek a
torvényes felligyeletét ellatd szildje — a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasral
sz0l6 torvényben szabdlyozott eljdrasban tett onkéntes nyilatkozata szerint — oOvodas
gyermek esetén a gyermek hdarom éves koraban, tanulo esetében a tankdtelezettség
bedalldsanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait
fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, az a tanuld is, akit tartos

nevelésbe vettek;

Halmozottan hatranyos helyzetil gyermekek:

A szegénységben él6, hatranyos helyzetd gyerekek felzarkoztatdsa a szll6k bevondsaval
torténik. A hatranyos helyzetl csalddok gondozdsaban a gyermekeket veszélyeztetd
helyzetek kialakuldsanak megel6zésében, megsziintetésében, az egylttmdkodés
megszervezésében kitlintetetett szerepe van a gyermekjoléti szolgalatnak.

A halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek szama folyamatosan névekszik.

A halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
alapjan jard elldtdsokon felll tovabbi kedvezmeények, tamogatasok, segité palyazatok

igénybevételére valnak jogosultta.

Hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok tamogatasi formai:

Etkeztetés: Bdlcsédében, dvoddban és a nappali rendszer( oktatds 1-8. évfolyaman
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild gyermekeknek az étkezés ingyenes.

Oktatds: a nevelési-oktatdsi intézmény gondoskodik a hatranyos helyzet( tanuldk

felzarkodztatasaral.
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Mdvészetoktatds: a hatranyos helyzet(i gyermekek az alapfokd mUvészetoktatasban téritési

dijat nem fizetnek.

A halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek, tanulok tdamogatasi formai:

Kotelez8 ovodai felvétel: a kotelezd felvételt biztosit az dvoda a halmozottan hatranyos

helyzetl gyermekek felvételétre, ha az a harmadik életévét betoltotte.

Iskolavalasztas: az altaldnos iskola feladatainak elldtdsa keretében a felvételi kérelmek

teljesitésénél elényben részesiti a halmozottan hatranyos helyzet( gyermeket.
Oktatds: minden esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzetl tanuld részére az
oktatasban vald részvétel, beleértve az elsé alapfokt mivészetoktatasban valod részvételt is.

Utravald észténdijprogram: az 6szténdij palyazat Gtjan nyerhetd el.

A gyermekek egészséges fejlédésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A hatranyos
helyzetben él6 gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségli egészséges

tapldlékhoz, ezért nyari étkeztetés keretében ezt az 6nkormanyzat biztositja.

Tapasztalataink szerint a munkanélkiliség f6 oka az alacsony iskoldzottsag, az ebbdl adodo
motivaltsagi problémak, és a tarsadalmi elGitélet jelenléte. Tapasztalataink szerint a roma

ndk iskolai végzettsége és foglalkoztatottsagi szintje alacsonyabb, mint a roma férfiaké.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Gsszetett jelenség, okai kdzott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy
clavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatdasok
rendszereib6l. Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkaképességliek és a romak. Tapasztalataink szerint a
munkaerd-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartés munkanélkiili 1étbdl
fakado motivaltsagi problémak. A roma nék iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje,

jovedelme még a roma férfiakénal is jelentdsen alacsonyabb.
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1. szamli tablazat - Jovedelmi helyzet
.. . | AzSZIA adofizetdk koziil a
Az SZJA adofizetok 2 .
; 0-1 millio forintos
52ama - ;
jovedelemsavba tartozok
az dllando népesség az allando népesség
%-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
r 53,63 36,19
| 4
57,44 32,87
V
54,17 23,78
3
54,18 26,78
d 53,95 22,70
4 PPN PR
KSH Tstar

lovedelmi helyzet (%)

Az SZJA adéfizetSk szama az elemzett 5 évben csékkend tendencidt mutat, és ezzel egytitt

csokkent az SZJA addfizetdk kozil a 0 — 1 millié forintos jovedelemsdvba tartozok szama.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi
dnkormanyzat a foglalkoztatas el&segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991. évi
IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepdléslinkre
jellemz8 foglalkoztatottsagot, munkaer8-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult
évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kilonbdz8 korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontasban. Az elemzést 0sszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
g allando népességben a 15-64 évesek karében
v
Férfiak aranya NGk aranya -
. u = M,.y Osszesen
(TS 033) (TS 034)
4
2017 5,43 6,12 5,815
2018 4,23 6,43 5,335%
2019 5,83 6,67 6,25%
2020 5,42 7,58 7,01%
2021 4,78 6,60 5,69%
2022 4,14 5,80 5,025
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Munkanélkiliség nemek szerint

A nyilvantartott allaskeres6k szama az utdbbi 2 évben csokkend tendencidt mutat. Az
azonban megfigyelhetd, hogy az aktiv kordak kozott 10 % alatti a munkanélkili a

telepllésen.
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3.2.2. s2amu tablazat - Nyilvantartott alldskeresok szama korcsoportok szerint
s y g Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresck szama
Osszesen
FS
3 35 34 39 a4 37 33
Ssszesen
20 éves, vagy az alat F3 0,00 400
TS 037 % 0,008
<~ 4
s e o Fo
21-25ev |TS 033 —
. F
26-308v [TS 035 =
S R FS
31-35 év (Ts C4C -
% 12,12%
- FS 5.00 2,00
3640 ev (TS 041
% 5,11% 5,05%
K Fo 3,00 1,00
41-45 év (TS 042) -
% B,11% 3,03%
; Fo 200 [ 200
46-50 év (TS 043)
% 7,69% 5,41% 6,05%
2 Fo 2,00 4,00 400
51-55 év (TS 044) - - - -
% 23,05% 10,81% 12,12%
PP FC 700 o 2.0
56-80 ev TS Q45
% 17,55% 13,51% §,05%
; o s Fo Ees
61 eves, vagy afeletn [T C4s
% 23,08% 35,14% 39,35%
Foreas: TelR, Nemist Munkacgy Hvata
AllaskeresBk szama {§3)
<0
45
40
2c
20
J<
20
‘<
10
5
217 s 2019 2028 2024 2022

A telepiilés szocidlis és foglalkoztatdsi helyzete szoros Osszefliggésben van tarsadalmi
mutatdszamaival, hiszen, ha kevés a munkahely, rosszak a foglalkoztatasi feltételek a

fiatalok nagyobb valdszin(iséggel elvdndorolnak, de ugyanez befolyasolja szocidlis



helyzetét is, hiszen a magas és tartés munkanélkiliség miatt tobb lesz a segélyben

részesil6k szama, a lakossag szegényedik.

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasdra jellemz6, hogy 2017-ben a

legkisebb a munkanélkiiliek szama.

A munkahelyteremtés és a foglalkoztatds novelése tekintetében a kozépkoru korosztaly

problémai a legsurget8bbek.

Az adatok ismeretében a munkanélkiliségi rata jol kifejezi a lakossag hatranyait a

munkaeré-piacon, mutatja az eltér6 foglalkoztatasi, munkavallalasi esélyeket.

Kilénosen nehéz helyzetben vannak az otven év feletti, a pdlyakezdd, az alacsony

iskolai végzettségl, a megvaltozott munkaképességl munkanélkuiliek. A munkanélkiliség

okozta egzisztencidlis, mentalis és egészségligyi problémak, pedig névekvd mértékben

megjelennek a gyermekjoéléti és szocidlis alapellatas terlletén is.

3.2.3. 52amu tabla - A 1RO napnal hosszabb ideje nylvantarton
allaskaresok aranya

180 napnal hosszabb 2=
e N Nok aranya 3 180 napon tufi
weje regisztralt . p o
. T ot nyitvantartott allaskeresokon
Ev munkanelkuliek e e
. L beliil (TS 055)
aranya (TS 057
% %
2017 30,77 58,33
2015 3708 5250

o
o
(h1}
[

e
i
Lo
58

o
"
i
n
o
"
t
"

m
wm
wm
o
o
o
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180 napnal hosszab ideje allaskeresok

A 3.2.3. tdblazat adatai szerint a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szama
2017-t6l szinte folyamatosan ndovekedett. Ugyanakkor mivel az éves és a nemenkénti érték
valtozod, hatdrozottan magas a telepiilés munkanélkiliségi mutatdja. Sajnos a nék

tekintetében joval magasabb a munkanélkiliség minden évben, mint a férfiaknal.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. s23mu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartor allaskeresok szama iskolai végzettség szerint
Regisztrait
munkanélkiliek/ |  Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott alldskeresok megoszlasa iskolai végzettség
nyivantartott szerint
v altaskeresck
s2ama Bsszesen _
{TS 052! 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskola: 8 altalancsnal magasabb iskolai
végzettség TS 035 végzettség [TS 035 végzettség
Fo FS % Fo % Fé %
3% o ) 30 76,52%
34 o 12 22 64, 71%
=c F o 0,00% iz 24 51,54%
44 0 0,00% 14 30 §5, 15%
37 0 0,00% 15 22 58,46%
33 0 0,00% 12 21 63,64%
Nemist Munkalgy movats
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Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint {f5)

2017 2018 201¢ 2028 2021 z@22

& sltzlarcerslzlacioryabb S dtsisnos Saltslarcersl msgs:sbb

A regisztralt munkanélkuliek végzettség szerinti megoszlasat vizsgalva lathatjuk, hogy a 8
altaldnosnal magasabb végzettségliek vannak tobbségben. Erre magyarazat lehet, hogy az

alacsonyabb végzettségliek el tudnak (és el is akarnak) helyezkedni vagy a mez6gazdasagban.

e

c) kdzfoglalkoztatds, kézfoglalkoztatasbél az elsGdleges munkaerGpiacra torténd atlépés
lehetGségei
A kozfoglalkoztatds a  munkaviszony  egy  specidlis  formadja.  Tamogatott
Jtranzitfoglalkoztatas”, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve
bekertljon az elsédleges munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatok tamogatast vehetnek
igénybe annak érdekében, hogy atmeneti munkalehetGséget biztositsanak azok szamara,
akiknek az 6ndllo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

Cserépfalu Onkormdnyzata &ltal kdzfoglalkoztatds keretében foglalkoztathatdé munkaerd
piaci célcsoport:

- munkalgyi kirendeltségen regisztralt allaskeres6k — foglalkoztatdst helyettesitd
tdmogatasban részesild, illetve allaskeresési vagy szocialis elldtdasra nem jogosult
allaskeresok.

A munkaerd piaci célcsoport foglalkoztatdsdhoz a koévetkezd formdkban nyujtanak
tamogatast:

- rovid id6tartamu foglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 4 honap id6tartam, napi 4
6rds munkaidd),

- hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds tdmogatasa (legfeljebb 12 honap id6tartam,

napi 6-8 6ras munkaidd).
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3.2.5. szamu tablazat - Foglaikoztataspolimka
Aktiv fogialkoztatas-politikai = = .
_ . . czfoglalakoztatottak szama
eszkdzBkkel tamogatottak szama -
S I
EV {TS 050)
Fo {éves atiag - 5)
2017 35 34
2015 23 S
2018 23 is
2020 33 17
Foras: TeIR, Nemzst Murkalgy +vats

Allaskeresok

A kozfoglalkoztatasban az aktiv koru lakossag atlagban 3 %-a vesz részt.
Cserépfaluban az aktiv koru lakossagahoz képest nagyon kis aranyt képvisel a
kozfoglalkoztatas. Ez a foglalkoztatasi forma eddig nem tudta potolni a hianyzd
munkalehet8ségeket. A kézfoglalkoztatottak létszamat meghatdrozza a kdzponti keret
szama is, amelyre az 6nkormanyzat évente kap lehet&séget. A foglalkoztatottsaguk soran az
dnkormanyzat tébbet kézott arra is torekszik, hogy olyan regisztralt munkanélkilieket
juttasson munkahoz, akiknek megélhetési problémadik vannak.
Megfigyelhetd, hogy az elmult 5 évben 2017-hez képest megfelez8dott a

kozfoglalkoztatottak szama.
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d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényez6i (pl. kozlekedés, potencidlis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges

vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatdsi programok stb.)

A munkahelyteremtésben a telepiilés elhelyezkedése hatranyt jelenthet Mez8kdvesd
telepdlésinktdl 14 km tavolsagra taldlhatd. Vasdton nem megkdzelithetd a telepiilés, a
tavolsagi buszok kétérdnként kozlekednek Mez8kovesdre. A telepiilés munkavallalds

szempontjabdl hatranyos helyzetben van.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbél a munkaerépiacra valé adtmenetet
megkdnnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik
Fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd

programok a telepiléstinkon nincsenek.

3.2.6. sz2amu tablazat - Palyakezdd allaskeresok s2ama

Nyitvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeresok szama
Ev T 052 {75053

Alldskeresdk

A palyakezd6 allaskeres6k szama kb. 10%-a az 6sszes allaskeresd szdmanak. Szerencsére a

szamuk évrdl évre csokken, szinte egyenes ardnyban a nyilvantartott dllaskeresék szamaval.
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f) munkaerG6-piaci integraciét segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
fein6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdasokhoz valdé hozzaférés, helyi

foglalkoztatasi programok)

A telepiléstél 14 km-re fekvé Mezékovesd vdrosdban a Borsod-Abadj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal Mez6kovesdi Jarasi Hivatala Munkadigyi Kirendeltsége a rendelkezésére allo
éves tanfolyami lehet6ségek szerint hirdet meg a munkaer@piaci igényeknek megfelel6
atképzéseket, tanfolyamokat, az els6 munkahely megszerzésére, illetve munkatapasztalat
szerzés el@segitésere.

A munkaerg-piaci szolgéltatdsokon belll a feln6ttképzéseket a Munkaligyi Kirendeltség

koordinalja. A legtobb képzés valamilyen szakma elsajatitasara iranyul.

g) mélyszegénységben élGk és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu

intézményekben torténd foglalkoztatasa
A mélyszegénységben él6k szamat az aktiv koruak elldtdsdban részesll6k szamanak
felhasznalasaval tudtuk megbecsilni. Az 6nkormanyzat elssorban az aktiv koruak
elldtdsdban, ezen belll is a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesll6ket
alkalmazza a kozfoglalkoztatas keretében intézményeiben.

h) hatranyos megkiilonbodztetés a foglalkoztatas teriiletén
Foglalkozasi diszkriminacidordl nincs tudomasunk telepilésiinkdn.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei
Tobb alkalommal is volt mar lehet6séglik a telepllésen élGknek, hogy kezdd informatikai

képzéseken vehessenek részt, melyek palyazati formdban és ingyenesen valdsultak meg.

A teleplilés kdnyvtaraban van lehet6ség internetezésre a konyvtar nyitvatartasi idejében.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolddé tamogatasok
E fejezetben kiemeljlik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatdsokat, valamint a

munkaerd-piaci szolgaltatdsokat és az allaskeresék szamara elérhetd szolgaltatasokat.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresok
elldtasail.
Nyiivantartott dildskeresdk Alldskeresési efidtdsban részesitd
szama nylvantartott allaskeresdk szama
Ev ITs052) T3 047)
€5 1362 v adadte 3 Nyivéntertottek
nepesieg S-Eden

2017 3s 5,51% i3
2015 31 11
2045 3% 13
2020 14 185
2021 37 17
2022 53 17

=
O

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok

A tablazatbol j6l leolvashato, hogy az elmdlt 5 év alatt az allaskeresési elldtadsban részesiils
nyilvantartott allaskeresék szama a nyilvantartott allaskeresék %-dban folyamatosan

emelkedett, 2022-ben mar 51 %-ra.

30



3.3.2. s2am¢ tabidzat - Passziv foglatkortatas-politikai eszk28k - Alidskeresck elliatisai Il

Szcoialis tamegatasban részesiing Foglalkoztatast helyettesito e . s o
= i i) ok P - 3 ) s Ellatasban reszesilo nyivantartott
nyivantartort allaskeresok szama tamaogatasban részesitettek atlagos S N
- ) R alfaskeresok szama T3 048]
Ev |TS CUE| haviszama |TS 034
r Nyilvantartottak . Nyilvantartottak 65 Nyilvantartottak
0 . (o} » o .
%-aban %-aban %-aban
2017 7 17,05% s 22,08% 22 55,41%
2043 5 14,71% 5 16,00% 16 47,06%
2018 4 10,26% 5 13,23% 22 56,41%
2020 5 11,35% 4 Q,35% 2% 47,73%
2021 3 8,11% 5 14,22% 20 54,05%
2022 4 12,12% 2 §,38% 21 63,64%

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkokkel tamogatottak szdma a
15-64 év kdzotti nepesség aranyaban Il {35)

A nyilvantartott allaskeres6k tobb, mint fele részesil valamilyen ellatasban, a 2022-es évben

mar az allaskeresdk 63 %-a.

3.3.3, s2amu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeligyelet timogatas

Ev

Egészségkarosodasi s gyermekfeligyeleti tdmogatasban

részesitettek havi atlagos szama

(TS 055)
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Eil, kdrosodasi és gyf. tdmogataban részesiildk

Egészségkdarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban minddssze 1 személy részesiilt az

elmult 5 évben.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsoldodo teriletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocidlis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a
telepdlésen fellelhetd elégtelen lakhatasi korldlményeket, veszélyeztetett lakhatasi
helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segité tdmogatdsokat. E mellett
részletezzlik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzbket, elsGsorban a szolgdltatdasokhoz vald
hozzaférést.

Az onkormanyzati torvény az dnkormanyzatok ellatandd feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az dnkormanyzatok szamdra a hajléktalansag
megel6zésének, és a terlletikon hajléktalannd valt személyek elldtdsanak és
rehabilitaciojanak kotelezettségét 2013. januar 1-jétdl.

A lakasfenntartdsi tdmogatds a szocidlisan raszoruld haztartdsok részére a haztartds tagjai
altal lakott lakds, vagy nem lakds céljdra szolgdld helyiség fenntartdsdval kapcsolatos
rendszeres kiadasaik viseléséhez nyudjtott hozzajarulads. A jegyz8 a villanydram-, a viz- és a
gazfogyasztds, a tavhGszolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a
lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakdscéli pénzintézeti kdlcson torlesztb-részletéhez, a
kozos koltséghez, illetve a tlizel6anyag koltségeihez lakasfenntartdsi tdmogatast nyujt.

A lakdsfenntartdsi tdmogatas alanyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.
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3.4.1. 523my tablazat - Lakdsdliomany
2 Epitent 5 A kSzizem: = ol
Epitett . 1-2 sz0bas i i A kdzizem:
B3 3 f lakasck ; sZennywvizgyujic- g oy g ena
Lakasallomany| lakasok 3 lakasok 4.3 vovizvezetak-halozatba
1db) ) szama 1000 i halczatba bek it lakasok
szama S aranya . ekaposolt lakaso
£ gt 113 Dol - lakasra i bekapesolt lakasok ¥ ,
TS 073} |TSv 077} Tl |TS 076 p ke aranya [TS 075
{TSQ78) aranya {TsQ74;
db db db % % %
b
2017 10 0 0.00 41,15 78,52 86,07
2 610 0 0,00 4115 78.34 F 8672
2 810 0 0,00 41,15 7554 85,89
2 612 2 337 41,18 23 8
2 513 i 163 31,83 82.22 g
2! 515 5 0.00 3158 0,00

- fmrAs SR YR 3SR

3nyI3T 3030
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Lakasallomany és mindsége

A telepiilés lakasallomanya szinte allandé. Minddssze3 lakast épitettek az elmult 5 évben,
inkabb a régebben épllt hazakat veszik meg, majd ujitjak fel. megfigyelhetd az is, hogy né a
szennyviz és ivoviz-haldzatra racsatlakozott lakasok szama is.

a) bérlakas allomany

3.4.2. s2amy tabldzat - Bérlakas és szocialis lakds allomany

Onkorményzatunk nem rendelkezik bérlakas dllomannyal, ezért a fenti tablazat nem relevéns.
Minddsszesen 2 db szolgélati lakds van nyilvantartva. (haziorvos, védénd). Sem szocidlis, sem egyéb

lakdscélra felhasznalt ingatlannal nem rendelkeziink.
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b) szocidlis lakhatas

Az dnkormanyzati térvény az dnkormanyzatok ellatando feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az dnkormdnyzatok szamdra a hajléktalansag
megel6zésének, és a tertletikon hajléktalannd valt személyek ellatasanak és
rehabilitdciojanak kotelezettségét 2013. janudr 1-jétél.

A privatizacioval egy id6ben a koézlzemi dijak is megemelkedtek, a munkanélkiliség
emelkedésével a lakhatasi gondok feler6sodtek. Ezen varatlan krizishelyzetekre fel kell
készllni és a nehéz sorsi csalddok gondjainak megoldasara komoly hangsulyt kell

fektetni.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakdscélra nem hasznalt ingatlanok sem taldlhatdak a telepilésen.

d) elégtelen lakhatasi kériilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Teleplléstiinkon hajléktalan személyek, illetve elégtelen lakhatasi korlilményeke biztositd

lakdsok nincsenek.

e) lakhatdst segit6 tamogatasok

3.4.3. s2amdu tabldzat - Lakhatast segitd tamogatasok

Telepiilssi timogatasban _— . .
v = Egyeb dnkormanyzal

részesitettek szama : 5
tamogatasban

{penzbslies . ; )
s 3 i részesitettek szama
Ev termeszetheni)
|TS 137}
{TS 135}
Fo FG
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Lakhatast segitS tamogatasok

Az egyéb onkormdnyzati tdmogatasban részesitettek szama igen magas, minden évben 500

f6 kordli, viszont vannak évek, amikor a 600-700-at is meghaladta.

A lakasfenntartdsi tamogatas a szocidlisan raszorult személyeknek, csalddoknak az altaluk
lakott lakas vagy nem lakds céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzdjarulas. Normativ lakdsfenntartasi tamogatdsra jogosult
az a személy, akinek a haztartdsaban az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem
haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 250%-at (2022-ben 71
250 forintot), és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona. A tamogatds minimum havonta
3000 forint, felsé hatara nincs, 6sszeget a szociadlis torvényben foglalt képlet alapjan kerl
kiszamitasra.

Lakasfenntartasi tamogatds ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithatd meg,
flggetlenul a lakasban él6 személyek és haztartdsok szamatol.

Az Onkormanyzathoz benyujtott (rlapon egyetlen kozuzemi szolgaltatot kell megjeldlni,
ahova az onkormanyzat utalja a megdllapitott tamogatést: ez lehet, viz-, villany-, vagy
gazszamla. A hatralék felhalmozdéddsanak megakaddlyozdsat célozza a lakasfenntartasi
tdmogatas kozvetlenil a szolgaltatdhoz torténd utaldsa.

Javasoljuk, hogy azt a szolgaltatot jelélje meg a kérelmezd, ahol az esetleges hatraléka
legjobban veszélyezteti a lakhatasat. Az drlaphoz mellékelni kell egy, az érintett kozmitdl

kapott szamlat az azonositd adatok miatt. Szikség van a haztartasban él6k munkaltatoi
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7 _ 1

igazoldsdra a benyujtdst megeléz6 hénap jovedelmérdl, illetve a rendszeres pénzbeni
juttatasokrol, példaul: nyugdij, arvaellatds, csaladi potlék.
Hitelt érdeml8en bizonyitani kell a lakds nagysagat, példaul adasvételi szerz6dés vagy

tulajdoni lap masolataval, végss soron sajat bevalldssal.

f) eladésodottsag

Telepiilésiinkdén is komoly probléma az eladdsodas, kilondsen a hatranyos helyzetd,
munkajukat elveszit8 vagy alacsony jovedelm(i, idds, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a
réteg veszitheti el a lakasat, vélhat hajléktalanna leginkdbb, vagy néluk kapcsoljak ki fizetes
hidnyaban a kozszolgaltatasokat.

Védends fogyasztdi kérelmet nyujthat be a villamos energia szolgaltatonal, illetve a
gazszolgdltatdnal, aki a jogszabalyban meghatarozott ellatasban részesil és tartozasa van a

szolgdltato felé. Ez alapjan részletfizetést vagy fizetési halasztast kaphat.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakdsok,
minéségi kozszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald

hozzaférés bemutatasa

Nem taldlhato kilteriileten és nem lakdodvezetben elhelyezkedd ingatlan

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

TelepUlléslinkdn telepek, szegregatumok nem talalhatoak.

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzGi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmdellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzGi
stb.)

Telepiléstinkon telepek, szegregatumok nem talalhatoak.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb
jellemzéi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,

halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya, stbh.)
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Telepilésiinkon telepek, szegregatumok nem talalhatoak.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének

folyamatai

Telepulésiinkon telepek, szegregatumok nem talalhatdak.

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen m(ikodik orvosi elladtds, haziorvosi rendelés keretein belil, amely a felnéttek
és gyermekek vizsgdlatat és egészségligyi ellatdsat egyarant megvalositja. A telepllésen egy
orvosi rendeld taldlhato.

Az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés telepulésiinkdn teljes egészében
megoldott. A gyermekorvosi szakelldtds a vegyes haziorvosi korzetben torténik, de
Mez8kovesdrél havi rendszerességgel jar ki szakképzett gyermekorvos is. A szakellatashoz és
a jarébeteg ellatashoz vald hozzéférés a kornyezé kozeli vérosokban (Mez&kovesd, Eger)
szintén megfeleld. Az orvosi Ggyelet Mez&kovesden miikodik (14 km). Az iskola-egészségligyi
feladatokat a haziorvos és a védéné kozosen latjdk el. A kdzségben heti 2 alkalommal

fiokgyogyszertar is mkodik.

a) az egészségiigyi alapszolgdltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az egészséglgyi alapszolgdltatasokhoz, szakelldtds, fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz,

valamint a prevencidés és szlréprogramokhoz (pl. népegészsegligyi, koragyermekkori

kotelezd szlirésekhez) valé hozzaférés biztositott térségi szinten beldl.
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3.6.1. s2amu tablazat - Egészsegigyi ellatas

o o
QO o 3 o . r -
Eleite )es 2 7 5 A hazi y . Kozgyogyelistas o e o 5
gyermekek részére | Csakfelnottek reésaére , Gyogysiertarak es igazovénnya Apolasi dij, alanyi jogon:
7 - s . | gyermekorvosok altal ; A : L 7 ;
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi 8 R fiokgyogyszertarak : tamogatashan
. : p eliatott szolgalatok . L
. syofizafiatok szama saofgaftatasok szama - 3I3M3 reszestattek 2vi atlagos
v szama : —
T2 107 {TS 10% T3 110 szama |T5 135
! TS 108
db db a5 db Fo FC

Egészségligyi ellatas

A teleplilésen 1 hdziorvosi szolgalat m(kodik, valamint 1 fiok gyogyszertar.

A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez
és helyreallitdsdhoz kapcsolddé kiaddsainak csokkentése érdekében biztositott hozzajarulds.
A kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez8 személy téritésmentesen jogosult a
tarsadalombiztositds altal tamogatott egyes gydgyszerekre, gydgyaszati segédeszkdzokre,
protetikai és fogszabdlyozo eszkdzokre, ideértve ezek javitdsanak koltségeit is, valamint a
jarébeteg-szakellatas keretében gydgyfirdében nydjtott fizioterapias kezelésre.
Onkormanyzatunk csupdn az alanyi és normativ alapon torténd kozgyogyellatast biztositja,
(2013-tol a Jarasi Hivatal hataskore) az un. Méltanyosséagi jogcimen biztosithatd ellatast
finanszirozasi hianyossdgok miatt évekkel ezel6tt megsziintette. A kézgydgyellatasban

részesUl6k szama évrdl évre csokken.

38




Az apolasi dijban részeslls személyek szama évrél évre n6. Az apolasi dijban részesild
személyekre jellemzd, hogy a munkanélkiliek korébdl kertilnek ki és kevéshé jellemz6, hogy
mar meglévd alldsaikat hagyjak ott azért, hogy hozzatartozoikat dpolni tudjak, hanem eleve

munkanélkiliek és az dpolasi dijat, mint egy alternativ j6vedelempotld ellatast veszik

igénybe. Ha lehet8ségiik van — vagyis van apolasra szoruld hozzatartozojuk (a tartos
betegség tag definicidja miatt tulajdonképpen mindenkinek van) — munkanélkdliként inkabb
valasztjak a szolgalati iddre is jogosito dpoldsi dijat, mint az aktiv kortak ellatasat, ami pedig
célzottan az elhelyezkedni nem tuddk szamara biztositott rendszeres pénzellatas.
b) prevenciés és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé

szlirésekhez) valé hozzaférés

Telepulésinkon a lakossag szamadra szlir@vizsgalatot a Magyar Voroskereszt, kilénbdzd
dnkormanyzati és alapitvanyi szervez és bonyolit le, mint pl. évi egyszeri véradas,

mammografias sz(irdvizsgalat, illetve egészségligyi allapotfelmérés.

c) fejleszté és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés

A fejlesztd és rehabilitacios ellatdsdhoz vald hozzaférés telepllésiinkdn nincs, nem relevans.
Telepllésliinkon ezen ellatdsokhoz vald hozzaférés nem biztositott, de Mez6kovesden és
Egerben igénybe lehet venni ezen szolgdltatasokat. Ehhez Onkormanyzatunk gépjarmivel

torténd szallitdsi lehet8séget biztosit.
d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetésben célunk az egészséges taplalkozas érvényesitése, kiemelt figyelmet

forditunk a helyi, térségi, illetve hazai alapanyagok felhasznalasara.

Cserépfaluban a kozétkeztetést a Cserépfalui féz6konyha latja el, a kozétkeztetés
szinvonaldt, valamint az egészséges tdpldlkozds szempontjainak valdo megfelelést
folyamatosan a Népegészségligyi Szakigazgatasi Szerv fellgyeli. Térekszink arra, hogy a
kozétkeztetést igénybe vevik étrendjében — a lehetéségekhez képest — minél tobb zoldség

és gylimolcs legyen.

39



e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A teleplilésen szervezett programokon, sportprogramokon a hozzaférés mindenki szamara
biztositott. A programok szervezésénél az esélyegyenl@ség védelmét figyelembe vesszik,

mind a programok jellegénél, mind a helyszin kivélasztasanal.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatdsokhoz, Cserépfalu Kozség
Onkorményzata biztositja az dllampolgarok szaméra az egyenlé esély(i hozzaférést. Preventiv
rendszerszemléletd szocidlis munka keretében komplex segitséget nyujtanak az
allampolgarok 06nallo életvitelének és készségének megbrzéséhez, erdsitéséhez. Ide
sorolhatdé: a szocidlis étkeztetés, a hazi segitségnyujtds, csalddsegités, gyermekjoléti
szolgaltatas.
A szocialis elldatdsok és a szolgaltatasok Gsszehangoltan, koordinadltan mdkodnek,
nagymertékben lefedik a szocialis sziikségleteket.
A helyi szocidlis ellatérendszer kézéppontjdban tovabbra is a segitségre szorulé emberek
allnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A helyi
szocialis szolgaltatdsok gyakorlatéban a személykdzpontd szocidlis munka folyamatosan
biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben ¢él6k tédmogatasanak, az
esélyegyenl@ség megteremtésének feltételeit.
Teleplléslinkén mind&sszesen a szocidlis étkeztetést latja el dnalldan az Onkormanyzat, a
hazi szocidlis gondozadst a Baptista Tevékeny Szeretet Misszid végzi, a csalddsegitést és
gyermekjoléti szolgaltatast a mez6kovesdi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat latja el.
Id6sek nappali elldtédsa illetve jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas nincs a kozségben.

g) dorgprevencios szolgaltatasok
Telepiléstinkdn drogprevencids szolgaltatasok nem mikddnek

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsméd kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor
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Nem tortént hatranyos megkllonboztetés, az onkormanyzat intézményeiben dolgozdk

torekednek az egyenl6 bandsmaod kovetelményeinek betartasara.

i) elényben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az

egészségligyi ellatdrendszer keretein beliil

Kiemelt fontossagl a kozségben él6 fogyatékosok mélyszegénységben él6k id8sek

gyermekek ellatdsa, mind szocialis mind az egészségligy terlletén.

3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kinsztott
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Forrds: Onkormanyzat adat
A népkonyhan kiosztott ételadagok szdmarol pontos adat nem all rendelkezésre, viszont a

népkonyha szolgaltatas mukodik.

3.7 K6z6sségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

Onszervez6dd kozosségek Utjan, az Onkormanyzat segitségével és tdmogatasaval éplltek ki
a helyi kulturélis-kozosségi élet terlletei. Meghatarozo szerep jut ebben a Reformatus
Egyhazkozségnek, az altala alakitott N&egyletnek, Barka Kdrnek. A helyi civil szervezetek és
Alapitvanyok folyamatosan szerveznek rendezvényeket, de az Onkormanyzat is tevékeny
részese az ugyanabban az idépontban szervezett Falunapoknak, tarsadalmi Unnepeknek,
Borversenyeknek. Kiemelendd a helyi Népdalkor aktiv tevékenysége.

Az Uinnepségek helyszinei a Reformatus Templom, a Miivel6dési Haz, Altaldnos Iskola, illetve
a szabadtéri rendezvényeknek helyet add Past-godor. A rendezvényeken a helyieken kivil
szép szammal vesznek részt itt nyarald turistak, falubdl elszarmazottak. Fdallasu

programszervez6vel az Onkormanyzat nem rendelkezik.
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o) kozosségi élet szinterei, férumai

Telepllésinkon a kozosségi élet szintere leginkdbb a kdz6sségi hdz. A neves
eseményekhez kothetd és egyéb apropobdl megrendezésre kerilé misorok, programok
ezen a helyszinen kertilnek megvaldsitasra, amennyiben az idéjards szabadtéri program
megrendezését nem teszi lehetévé. A konyvtar is lehet6séget biztosit a kozosségi élet

fejlédésének, internetes elérésével, a szabadid6 hasznos eltoltésével.

3.7.1, szamu tablazat - Intézményi ellatottsdg (2020
Tornateremmel, A telepilési T —
. . % . Kozmuvelodesi
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak e .
" Foms om . - s ol intezmenyek
koznevelesiintezmenyek sportpalya lete kikolcsonzott -
szama {intezmeny (TS 103) egysegeinek szama o
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104} il
db van/nincs db db
O zen 536 2
Foreaz: T2IR, K84 Tz1a”

b) kozosségi egylittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok

Telepilésiinkon a kozosségi egyuttélés jol miikodik, etnikai konfliktusok nem fordulnak
el6. A megfelel6 tarsadalmi viszonyok megteremtését és fenntartdsat kell szolgdljdk a

kiillonb6z6 rendezvények és kozdsségi programok.

¢) helyi k6z0sségi szolidaritds megnyilvanulasai

A helyi k6zosségi szolidaritast alapvetéen a reformatus egyhazkozség jelenti, akik évente
tobb alkalommal szerveznek jétékonysagi ruhagytijtést a szegényeknek, de egyéb helyi civil
szervezetek is szerveznek jotékonysagi balt a helyi kisiskoldsok javara. A mez6kovesdi
Csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat is szokott adomanyozast végezni a helyi raszorultak
javara.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megGrzésének lehetdségei
Mas nemzetiségi csoportok nem élnek a telepiilésen.

e) helyi lakossagi dnszervezédések
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Telepiilésiinkon tobb lakossagi onszervez8dés is megvalosult. Tébbek kdzott a Polgardrség,
ami biztositja a telepiilésen megrendezésre kerild rendezvényeket.
3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Cserépfalu telepllésen roma nemzetiségi dnkormanyzat nem mukodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémadak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozdsa.

A mélyszegénységhen él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémadk fejlesztési lehetGségek
Magas munkanélkiiliség Kozfoglalkoztatas szervezése,
tovabbfolytatdsa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

Egyre nagyobb méreteket 6lt a gyermekszegénység. Nagyon sok gyermek csak az 6vodaban
és az iskoldban jut meleg ételhez. A szegény csaladok nagy része a gyerekek utan jaro
ellatasokbdl él. Sulyos problémat jelent a szegény csaldadoknak a lakas fenntartasa, a tlizel
beszerzése. Esetenként az dvoddba és iskoldba jards is nehézséget okoz a ruhdzat, cipd,
tizérai hianya miatt. A nehéz sorsu gyerekek hatranyait még inkabb tetézi a kifizetetlen
kdézmdtartozas, villany, gaz kikotése. llyen esetekben sajnos a szll6k sokszor fordulnak
uzsorakamatosokhoz, amivel még inkabb tetézik a bajt.

Azok a szUl6k, akik rendelkeznek munkahellyel, azok is keveset keresnek, épp, hogy kijonnek
a fizetésUkbdl. A csaladok bevételei alig fedezik a rezsikoltséget, hiteleket, a gyerekek
iskoldztatasat, étkeztetését.

A tartés munkanélkiliség mentalisan is tonkreteszi a csalddokat. Az emberek
alkoholizmusba, depresszidba, legrosszabb esetben dngyilkossagba menekilnek. Gyakoriva
valik a megélhetési blinozés.

A szegénység, munkanélkiliség kovetkeztében kialakult csaladi funkcidzavarok,
mentalhigiénés problémadk kdzvetlen hatdssal vannak a gyermek fejlédésére. A tarsadalmi

kovetkezetlenségek kihatnak a csaldd életére, amely nem tudja megvaldsitani taplalo,
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biztonsagot nyujtd funkcidjat. A taplald kdrnyezet ingovanyos, bizonytalan kérnyezetté valik.
A leirt problémdk tukrozédnek a gyermek teljesitményében, viselkedésében,
beszedkulturdjaban. A gyermek személyiségfejliédésére ezen kivil veszélyt jelentenek még,
és er@teljes hatast gyakorolnak a média er6szakot sugdrzd mUsorai is. A sziil6k tobbsége
nem szelektdlja a mUsorokat, a gyerekek valogatds nélkil megnézhetnek mindent. Az
erkolcsi értékek meglazulasa tetten érhet6 a csalddok életében, életvitelében.

Az egyre mélyll6§ szegénységgel, nincstelenséggel a gyermekvédelemben dolgozdk sajnos
mindennap taldlkoznak munkajuk soran. A gyermekek védelmével kapcsolatos problémak

talan ezért is jelentkeznek halmozottan telepilésiinkon is.

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemz6i gyermekek szama, ardnya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1, s2amu tablazat - Gyermekkory népesség dss2etétele nemek és korcsoportok szerint (2. :23m0 135 323150

Az allando népességbdl a

F6 megfeleld korcsoporty nok és
Karesopont férfiak aranya (%)
: . Osszesen Férfiak Nok
Ferfiak Nk )
Ts co3] TS o5 75 207)
Fo Fo Fo % %
Allandd népesség szama [feak TS 004, rdk TS COS 437 0L 2z3 17 70k 5230
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Fo~33: TeIR, XSk Tst2-

Az allando népesség kb. 15%-a gyermekkoru népesség. A nemek szerinti megoszlast
vizsgalva elmondhatjuk, hogy a férfiak és n6k aranya szinte egyenlé.
a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzGi, egészségligyi,

szocialis, lakhatasi helyzete

A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol széld 1997. évi XXXI. Torvény 5. § (n)
pontja: ,veszélyeztetettség: olyan-magatartas, mulasztas vagy kovetkeztében kialakult-
allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6dését gatolja, vagy
akadalyozza. A veszélyeztetettség fogalma mellett a veszélyeztet6 magatartdst is meg kell

emliteni. Barmilyen nehéz helyzetben élnek is csaladok, veszélyeztetettségrél elsGsorban
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gyermekek esetében beszélink. Olyan dllapotrél van szo, amelynek kialakuldasaban
szamtalan tényezd jatszhat kozre a szll6k, a kornyezet vagy éppen a gyerek részérdl. A
hatékony megel6zés érdekében fontos tisztdzni, hogy az egyes érintettek veszélyeztets

magatartdsa milyen mértékben jarul hozzd a veszélyeztetett allapot kialakulasahoz.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembevétele a
gyermekjoléti szolgaltatas feladata. Ha a szll6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapelldtasok dnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja,
vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi
kornyezetben mégis biztosithatd, a telepllési onkormanyzat jegyz6je a gyermeket
védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kdznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig
hatdlyban tartja a kozoktatdsrdl szolé torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban
rogzitett definiciét a hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasdban, ezt
kdvet8en a definiciét a Gyvt. fogja tartalmazni. A 2013. szeptember 1-éig hatalyos
szabalyozds értelmében hatranyos helyzetd az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi kordlményei, szocialis helyzete
miatt megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek,
tanuld, akinek torvényes fellgyeletét ellatd szildje, ovodas gyermek esetén a gyermek
haroméves koraban, tanuld esetén a tankotelezettség bealldsdnak idépontjaban legfeljebb
az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a szild
onkéntesen a Gyvt-ben meghatédrozott eljards keretében nyilatkozhat. Halmozottan
hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld is, akit tartos nevelésbe vettek.

A jegyz8 Osszesiti a telepulési onkormanyzat illetékességi terliletén a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és tanuldk szamat és az ily modon eléallitott
statisztikai adatokat minden év oktéber 31-ig megkdlldi az illetékes kormanyhivatal részére

(Nktvr. 27-29. §)

A gyermekek védelmérél és a gyamigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény

szabdlyozza a védelembe vett és veszélyeztetett kiskordak gondoskodasat. A
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nyilvantartasrol a helyi 6nkormdnyzat gondoskodott, de ezen feladat 2013-t8l jarasi

hataskorbe tartozik

4.1.1. szamu tablazat - védelembe vert és veszélyeztetett kiskort gyermekek
Védelembe vett kiskoru , . .
3 veszélyeztetett kiskoru gyermekek
gyermekek szama p N
5 szama (TS 115)
Ev (TS 1186)
FS Fo
208 5 9 i
S n
B = ”
.- -
Foras: TelR, KSk Tzta

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorui (f5)

2017 2013 2018 2020 2021 20zz
Vadaamcevan i Yeszelyeztetett kiskory
Védelembe vett kiskort gyermek csak a 2019-es évben volt. Veszélyeztetett kiskoru
gyermek szintén csak 1 taldlhaté minden évben.
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamdra a telepiilési
onkormanyzat jegyz6je a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A
jogosultsag megallapitdsa soran sor keril a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatéra a Gyvt.
19. §-a szerint.
Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds: A tamogatdsra a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesild gyermek gydmjaul rendelt hozzéatartozd jogosult, aki a gyermek

tartasara koteles és
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1. nyugellatasban,
korhatar elétti ellatasban,

szolgalati jaranddsagban,

B S

balettmUvészeti életjdradékban, részesul.

4.1.2, s2dmy tabidzat - Rendszeres gyermekvédaimi

kedvezményben részesitettek

Ev

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
szama (Ts 111)

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

oo

2017

20:8 2013 2020 2021 2022

2017. 6ta folyamatosan csokken a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek

szama. Ezzel egyltt megallapithato, hogy telepllésiinkén né a Iétminimum alatt [évE, nehéz

anyagi helyzetben éI8 csaladok szdma.

A tartdsan beteg, illetve fogyatékkal él6 gyermek telepilésiinkdn nincs. Kiegészits-, illetve

rendkivili gyermekvédelmi kedvezményben egyetlen lakos sem részesiilt.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmdra a telepilési

onkormanyzat jegyzG6je a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek

szerint

rendszeres
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gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A
jogosultsag megallapitdsa soran sor keril a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt.
19. §-a szerint.

Az elldtottak kore Cserépfalu kézigazgatdsi tertletén él6 0-18 éves gyermekek. A
gyermekjoléti szolgdltatds hatékony megvaldsuldsa érdekében a tevékenység nem csak a
gyermekekre terjed ki, hanem azok kdrnyezetére, csaladtagjaira is. A szolgalat
csalddgondozdi személyes segit6 kapcsolat keretében, a csalddot komplex egységként
kezelve, a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek Osszetett modon vald
felhasznéldsaval védik a kiskoruak jogait, érdekeit.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiltek legnagyobb része a csaladon
beliili szocidlis helyzetre (egy fére esd jovedelem alacsony volta), valamint szamos esetben a

nagycsalddos helyzetre, illetve a csonka csalddra vezethet6 vissza.

¢) gyermek jogan jaré helyi juttatdsokban részesiil6k szama, aranya

4.1.3, szamy tabiazat - Arvaeflatas

Arvaellatasban részesild | Arvaelldtisban részesils | Arvaeliatasban
farfiak szama [fo) nok szama {fd) reszesilok
Ev Tz oEs IT5 058 Bsszesen
FS Fo 12

Arvaellatasban részesiilok szama

2017 2018 2213 220 2021 2022

Arysaistssoen resiasyld Arvaelly®tar rezzezlic
farfas s3ama 3] rcy ziams e
75285 ITSCEE

Az drvaelldtdsban részesiilék szdma minimalis csokkenést mutat csak az elmult 5 évben.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a gyermek jogosult a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére. Egyéb adat nem all

rendelkezésiinkre.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Telepulésiinkdn nincsen magyar dllampolgarsdggal nem rendelkezd gyerek.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzet(i csalddban é16 gyerekek jellemzgi

Teleplléstinkon ez az adat nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszer( lakdkornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Teleptlésiinkdn nem jellemzBek, illetve nincsenek szegregalt, telepszerd lakokodrnyezetben
élé gyermekek.
4.3 A héatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjéléti és

gyermekvédelmi szolgaltatdsok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

Egészségligyi ellatas: az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény adja, amely el6irja,

hogy a telepllési onkormanyzat az egészségligyi alapellatds korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapelldtashoz kapcsolédo tgyeleti ellatasrol,
d) avédondi ellatasrol,

e) aziskola-egészségligyi ellatasrol.
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A gyermekek szamadra nyujtott gyermekjoléti szolgaltatds, szocidlis ellatasok: A hatalyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermekek érdekeit védé specialis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja
a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek  veszélyeztetettségének  megel6zését, a kialakult  veszélyeztetettség
megszlintetését, illetve a csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatds elvi
alapjai, mdkodésére vonatkozé szabalyozok jogszabdlyi kereteit a Gyvt., valamint a
személyes gondoskodast nyujtd gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és muikodésik feltételir6l szélé 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet adjdk. A gyermekjéléti szolgdlat tevékenységének jelentds része eléri az adott
telepliés valamennyi gyermekét, szolgéltaté és megrendeld funkcidval bir. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi és nevelési-oktatdsi intézményekkel
szervezési, szolgdltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala
ellatott telepllésrészen, teleplilésen figyelemmel kiséri valamennyi 8-18 éves gyermek

szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti alapelldtds keretében biztosithatd gyermekek napkozbeni elldatdsanak
formai:

a) abodlcsdde, a hetes bdlcsdde

b) a csalddi napkozi,

c) acsaladi gyermekfelligyelet,

d) a hazi gyermekfellgyelet,

e) az alternativ napkozbeni ellatas.

A gyermekek dtmeneti gondozadsa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csalddok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejl6dését
el6segit8, az életkoranak, egészségi dllapotanak és egyéb szlkségleteinek megfeleld
étkeztetésérdl, ruhazattal valé ellatasarol, mentdlhigiénés és egészségligyi ellatdsarol,

gondozasarol, nevelésérdl, lakhatdsardl, vagyis teljes kord ellatasardl kell gondoskodni.
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Fogyatékos gyermekek ellatdashoz térténd hozzaférése: a szakértdi bizottsag szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlédését biztosité korai
fejlesztésben és gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. Az Szt. rendelkezése
szerint a nappali ellatds keretében gondoskodni kell tobbek koézt a harmadik életéviiket
betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes, de felligyeletre szoruld

fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartdzkoddsardl, étkeztetésérdl.

Gyermekétkeztetés: Ha a szUl6 (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartéd
az 6vodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanuldk szdmdra az évodai nevelési napokon,
illetve iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és két tovabbi étkezést.
Iskolai étkeztetésben részesllhet az a tanuld is, aki napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések
kozll az ebéd kilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nyari

szocialis gyermekétkeztetés esetében is.

a) védondi ellatds jellemzéi (pl. a védéné altal ellatott telepiilések szdma, egy védénére

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. s2amu 1ablazat - Védonde dlldshelyek szama

Betditot védonde
ahashetyek szama
Ev (TS 109)

0-38vkdzémi | Avagos gyermekszam
gyermekek s23ma védonanként

db Fo Fo

o1



Veddndi dlldshelyek (db)

2017 2013 201¢ 202¢ 2023 2022

A védBndi elldtds a teleplilésen megoldott.

Cserépfaluban a védéndi ellatds a szomszéd teleplléssel Blkkzsérccel kdzdsen korzet
formajaban mikodik 1 f6 védénovel.
A védéné elészor a tandcsadason taldlkozik a varandds anyakkal — mely heti két alkalommal
biztositott telepllésiinkon — és azt kévet6en folyamatosan tartja vellik a kapcsolatot, szoros
egylttm(ikodésben a hdazi orvossal. Cél a véranddssag idGszakanak, majd a megsziletett
csecsemd  fejlBdésének figyelemmel kisérése. Erre egyrészt az Egészséghdazban tartott
tandcsaddson nyilik lehetéség, ahol meghatdrozott idépontban szilész-ndgydgydsz, illetve
gyermekorvos is jelen van, masrészrél a védénd a csaladgondozdsok soran gyézédik meg a
kismamak, anyukak és gyermekeik allapotarol.
A védong feladatai kozé tartozik:

e varandds anydk és a 0-18 éves koru gyermekek és csalddjuk gondozasa
tajékoztatds, tanacsadas, az egészségmeglbrzés, az optimalis kornyezeti feltételekre
vonatkozdan (helyes taplalkozas, kdros szenvedélyek megel&zése, egészséges életmad)

e a gyermekek megfelel6 érzelmi, értelmi fejl6désének el&segitése, biztositasa,
veszélyeztetettség megel8zése. Ellatja az dvodai, iskolai szlréseket, iskola-egészségligyi
feladatokat.

A védénd — a gyermekvédelmi jelzrendszer tagjaként — egészségligyi veszélyeztetettség esetén
a szllész-n8gydgyasszal, illetve a gyermekorvossal egylttmikodve gondozza a csaladokat,
szocidlis veszélyeztetettség esetén lépéseket tesz a fennalld korilmények megvéltoztatdsara,

mely a Gyermekjoléti Szolgalattal egylittmkddve valdsul meg.
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b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. s2amu tabldzat - Gyermekorvos: effatas

Feinottek es gyarmekek " 5.3 A hazi g rn
o Csak felncttek részére Feinctt hau
reszere szervezett s . gyermekorvosok Gyermekorvos ;
- . 5 szervezett haziorvosi ) ) . . orvos altal
haziorvosi szolgalatok - P altal ellatott altal ellatott 2
, . szolgaltatasok szama . & ¢ ellatott gyerekek
Ev szama : ) szolgalatok szama | gyerekek szama v
, ! (TS 106} y szama
{15 107) (TS 105)
db db db Fo Fo
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Teleplléslnkon a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi ellatast vegyes korzetben, véllalkozas
keretében biztositjuk.

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Korai fejlesztésre, rehabilitaciora telepllés szinten nincsen lehet8ség, viszont a kdzelben [évé
nagyobb vdrosokban igen. Az évodas koru gyermekek fejlesztését, felzarkoztatdsat az dvodai
dolgozdk végzik.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok
Gyermekjoléti Szolgdlat: A gyermekjéléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit véddé
specialis személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek
felhasznaldsaval szolgdlja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd
nevelkedésének elbsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel&zését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A
gyermekjoléti szolgdlat tevékenységének jelentls része eléri az adott telepilés valamennyi
gyermekét, szolgdltatd és megel8z8 funkcidval bir. Tevékenységét Osszehangolva a

gyermekeket elldatd egészségligyi és nevelési-oktatdsi intézményekkel szervezési,
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szolgdltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgdlat figyelemmel kiséri
valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét.

Cserépfaluban a gyermekjoléti alapellatast alapvetéen a Mez6kodvesdi Tobbcélu Kistérségi
Tarsulds Csalad és Gyermekjoléti Szolgélata latja el. A gyermekvédelem jelz6rendszeri tagok
altal (jegyzd, csaladsegit6k, hazi gyermekorvos, véddéné, korzeti megbizott, gyermekvédelmi
felels) negyedévente jelz6rendszeri értekezleten megtargyaldasra kerilnek az esetleges
problémak, megoldasi lehet8ségek.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsédei ellatas

BolcsGdei ellatds nincsen a teleplilésiinkdn. Azonban, ha pélyazati lehet8ségként felmerdl,
a telepllés biztosan élni fog ezzel a lehetséggel, ugyanis a gyermekek elhelyezése a

mindennapos munka mellett nagyon nagy nehézséget okoz a szlil8knek.

4,3.3. 3.) s2amu tablazat - Bdlcsodék és bilcsGdébe beiratott gyermekek s2ama
T T

Nem relevans.

4,3.3. b.) s2dmu tablazat - BOlcsGdék és bilcsGdébe bairatolt gyermekek s2ama

Nem refevdns.

f) gyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének el8segitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil8i vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbol kikertlé gyermekhelyettesité védelmének biztositasara
iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyujté gyermekjéléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok,
valamint e térvényben meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi
rendszer m{kddtetése allami és 6nkormanyzati feladat.
A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddd feladatot latnak el — a gyermek csalddban
torténd nevelkedésének el@segitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelGzése és
megszlntetése érdekében —a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében

- az egészségligyi szolgdltatdst nyujtok, igy kilondsen a védondi -

szolgalat, a hdziorvos, a hazi gyermekorvos,
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- a személyes gondoskoddst nyujtd szolgdltatok, igy kilonosen a
csaladsegit6 szolgdlat, a csaladsegitd kozpont,

- a koznevelési intézmények,

- arenddrség,

- az ligyészség,

- a birdsag,

- a partfogd fellgyel6i szolgalat,

- az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellaté szervezetek,

- a menekulteket befogadd allomas, a menekiltek dtmeneti széllasa,

- a tarsadalmi szervezetek, egyhdzak, alapitvanyok,

- a munkalgyi hatosag.

Az el6z8ekben felsorolt intézmények és személyek kotelesek

- jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoéléti
szolgalatnal,

- hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve
sulyos elhanyagolasa vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennalldsa, tovabba a
gyermek dnmaga altal el6idézett sulyos veszélyeztetd magatartasa esetén. llyen jelzéssel
és kezdeményezéssel barmely dllampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld tarsadalmi
szervezet is élhet.

Ezek a személyek, szolgdltatok, intézmények és hatdsagok a gyermek csalddban torténd

nevelkedésének el@segitése, a veszélyeztetettség megel6zése és megsziintetése érdekében

kotelesek egymassal egylttm(ikodni és egymast kdlcsondsen tajékoztatni.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok biztositasa nem kotelezé dnkormanyzati

feladat, azt az allam biztositja a gyermekek részére.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadid@s és sziinidds programokhoz valé hozzaférés

Az egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidds programokhoz val6 szabad hozzaférés

a gyermekek szamara biztositott.
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Intézményi kereteken belll, illetve a helyi tomegsporti adottsdgokat kihasznalva valamint a
Kozségi Sportegyesilet segitségével torténnek ilyen jellegl programok

A telepilésen az aldbbi formakban biztositott a sportprogramokhoz vald hozzaférés:

A falu 6voddjéban a nevelés folyamataban aranyos hangsulyt kap az életkori sajatossagokhoz
igazod6 testnevelés, a tudatosan irdnyitott jatékos mozgds tanuldsa. A testnevelési
foglalkozdsokat rendszeresen megtartjdk. Az dévoda napirendjének szerves része a
mindennapi frissité torna, melynek anyagat els6sorban a mozgdsos jatékok adjak,
gimnasztikai gyakorlatokkal kiegészitve. A foglalkozdsokon fejlesztik a gyermekek akarati
tulajdonsagait, mint fegyelmezettség, onfegyelem és kitartas. Rendszeresek a természetben,
szavad levegén tett kirdnduldsok, melyek sok-sok ismerettel gazdagitjdk a gyermekeket,

kellemes élményt nyudjtanak, és jé lehetbséget biztositanak az egészséges életmadra.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

TelepUlléstinkdn a kozétkeztetést a Cserépfalui F6z6konyha biztositja. A nyujtott szolgdltatas
megfelel az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLVI. torvény 50. §. (3) bekezdésének, mely
szerint a kozétkeztetésben — kilonos tekintettel az egészségligyi, szocidlis és
gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani szlikségletnek megfelel6
min&ségl és tapértékd étkezést kell biztositani.

j) eltérd kultiraju, vagy a hatranyos és nem hatrdnyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok

Telepllésiinkdn erre vonatkozoé programok nincsenek.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmdéd kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtasakor teleptilésiinkdn nem sérll az egyenlé banasmadd kovetelménye.

1) elényben részesités, hatrdnykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek

keretein beldl

A telepllésen a hatranyos helyzetl lakossagnak megprobaljdk a leheté legnagyobb

segitséget nyujtani a tdmogatdsok terén.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16

gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

A telepllésen a jogszabalyoknak megfeleld ez a tevékenység!

Az aldbbiakban attekintjlik — az egységes szemlélet miatt - azokat a terlleteket, amelyek a
jogszabdlyokban megjelennek, és a koznevelésre vonatkozdéan meghatarozzak az
esélyegyenl@ség biztositdsat. A koznevelési intézmények 2013. januar 1-ét8l — az dvoddk
kivételével — nem dnkormanyzati fenntartasuak.
Fogalmak:
e Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk:

a) kilonleges banasmaddot igényld gyermek, tanuld:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld (Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

e Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdznevelésben: Id. a 4.1. pontban
foglalt definiciot.

e Sajatos nevelési igényld gyermekek, tanuldk: a mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylttes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral
(sulyos tanulasi figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja
(Nkntv. 4. § 25. pont)

e Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kizd6 gyermekek, tanuldk: az a
kilénleges banasmaodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakért8i bizottsdg szakértdi
vélemeénye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentGsen alulteljesit, tarsas
kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozési hianyossagokkal kiizd,
kozésségbe valo beilleszkedése, tovabbd személyiségfejlédése nehezitett vagy
sajatos tendencidakat mutat, de nem mindsll sajatos nevelési igénylinek (Nkntv. 4. §

3. pont).
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o Aranytalan teher: Ha a nevelés, a nevelés-oktatdas korllményei az atlagos
kériilményekhez képest - a gyermek, a tanuld életkordt és sajatos nevelési igényeit
figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelent8s koltségndvekedést okoznak a

gyermeknek, tanulénak vagy a sztlének (Nkntv. 4. § 2. pont).

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényi
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék 6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszt6
programokra vald eljutds mddja, lehet8ségei
Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igény(d gyermekek, tanuldk nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl a szakértSi bizottsag szakértéi véleménye szerint kell gondoskodnia az
dvodanak, iskoldnak. A sajatos nevelési igényl gyermek dévodai nevelése, a tanuld iskolai
nevelése-oktatdsa, tovabbd kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gydgypedagogiai
nevelési-oktatdsi intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, évodai csoportban,
iskolai osztalyban, vagy a tébbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egydtt
torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specidlis intézményi keretek kozott torténd
nevelését, oktatasat a szakértSi bizottsag altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas
alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind

pedig az egyenld bandasmaod kdvetelményét tekintve.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmdd illet meg az oktatdssal és képzéssel
kapcsolatban. gy kiléndsen az oktatdsba torténd bekapcsolddds —feltételeinek
meghatarozdsa, a felvételi kérelmek elbirdldsa, az oktatds kévetelményeinek megallapitdsa
és a kovetelménytdmasztds, a teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolodo
szolgdltatdsok biztositdsa és igénybevétele, az oktatdssal Osszefliggd juttatasokhoz vald
hozzéaférés, a kollégiumi elhelyezés és elldtas, az oktatasban megszerezhetd tanusitvanyok,
bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a palyavalasztasi tandcsaddshoz val6 hozzaférés, valamint

az oktatasban vald részvétellel 6sszefliggs jogviszony megsziintetése soran.
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4.4. a) L.s2amu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzets dvodas gyarmekek
Ovodaba bairt Hatranyos &s halmozottan | Hatranyos &s halmozottan
gyermekek s2ama hatranyocs helyzets hatranyos helyzets dvodas
lgydgypedagdgiai | dvedas gyermekek széma gyermekek
navaléssal egyiitt) lgydgypedagdgiai aranya az dvodas
TS CB7 neveléssel egyin) T3 022] | gyermekeken belif [TS 033
Fo Fo %
2017 22 0 0,00
2015 24 i 4,76
2048 22 o) 0.00
2020 26 0 0,00
202 23 1 i 435
2022 0 0 0.6
For3s: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli dvodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

Csupdn két évben szerepel az dvodaba beirt gyermekek kézott hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetl gyermek.

4.4, a) 2. szamu tabl3zat- Hatranyos &s halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskatai tanuiok

Hatranyos és halmozottan hatranyes

el 3 i Hatranyos €s halmozottan
Altalancs iskelal hebyzety

L hatranyos helyzetu tanulok
tanulok szama a

altalanos iskolai tanulok szama : AT :
aranya az altalanos iskolai

Ev nappali oktatasban dgypedagogiai oktatassal egyiitt i
PP (gyogypedag g gyum) tanulokon belll (TS 0853)
(TS 084)
Fo Fo %
2017 na 0 0,00
2015 3 o 0,00
2018 ns 0 0.00
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Hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetl tanuldk aranya az
altaldnos iskolai tanulokon beliil

Csupdn a 2021-es tanévben volt hatranyos helyzet( gyermek az oktatasban.

4.3, 2) 3, 523Mu1EbIa231 - Halranyos &3 haimo2ottan hatranyos hely2sl a kd2epsamtu okiatashan

e Hstrinyos é2 heimozottan hétranyos - . Hétrényos &3
b Hstrényos e

Hatranyos és Hatrdnyos és haimozottan | Hétrényes &x heima s Kko2épiskolsi tanuidk ] g helmozotten hitrényos
halmozottan hatrinyos | hatranyos helyzetd tanuigk | Ne/¥iety szekkducpisko ’k "k"“ ox helyserd stakiskolidz, | 0 moLotan hatranyos helyzetd tanuldk
- . ¢ . . es hatram etu s2skickolsi es . P L .
. helyzetd gimnaziumi aranya a gimnaziumi E— : , nuickarsnys & eranys e
Ev —— X - kézzzigle) . rautek
tanulok szama (75085 tanuidkon beliil (TS 087 neppali okta sLanyes b
Fo % Fa % Fo %
iy A - = 7 = ”
7

Kozépfoku tanulmanyaikat végzd tanuldk kozott nincs hatranyos helyzet(i gyermek.

4.4, 3) 4. s2amu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos

helyzetl gyermekek és helyzetl gyermekek és nagykoriva
¢ nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama
v .
szama (TS 114} (TS 113}
fo fo
2057 3 /

For-az: TelR, XSp Tstas
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Csak a 2017-es évben szerepel 3 gyermek a tabldzatban.

b) a kozneveléshez kapcsolédo kiegészit6 szolgaltatdsok (pl. iskoldra/6vodara jutd

gyogypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szama) stb.

4.4.2. s23my t3biazat - Ovoda: nevebes adata

Ovndai ferdhalyek Ovodai feladatefatas: ba bairt Ovzdai Gyogypedagogas e
p ’ gy dvodai
. k rck $23ama hetyek szama gyarmekek szama gyegypedagogia cktatashan A0 ’Yk
§ évas kory 4 . 5 " p . 5 veo gyvarmaksoporira

it szama - gyogypedagogia | {zyogypedagogae |zyogypedagogsad {zvogypadagogian Zyermekesaportok | ovodas syermekek s2ama | i pk K

" gyarmekek s13ma u13 gyarmeke

Ev Lig : nevelessel egyUtt TS nevaiessel egylny nevelessel egyitt] s23ma a2 :ntegraitan oktatott SHI ; » ,,y."

s szama |TS 083

QES 3 75388 {TsCss pyermekek néfkid |TS 031 7

16 db db db 14 db o o

Ovodai férGhelyek
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Egy ovodai gyermekcsoportra
jutd gyermekek szama (TS 089)

Az 6vodaba beirt gyermekek szama évrdl évre névekszik, még ha minimalisan is. A

rendelkezésre allé fér6helyek maximalisan ki vannak haszndlva.

4.4.4. s73mi 1ablazat - dhakinos iskobdk adatai osnd

yok, gyogypedazogial osntalyek falzdatefatan b

zhysk

Az altalanos iskolai osztalyok
s2ama a gydgypedagogiai

Egy altaldnos iskolai
osztalyra juto tanulok

Ahtalanos iskolai feladat-
eflatasi helyek s2ama

Az ahtalanos iskolai
osztalyok szama (a

Mas telepiilésrol bejard

3 , gyogypedagogiai gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban altaldnos iskolai tanuldk aranya
Tanev oktateshan|a nappan nkyt :yp i c"'ﬁ) (bkt :Yp | 3 ?l‘) (gyog edapz iai oktatassal a nappali oktatasban (TS ‘"Jy
. oktatassal egyiitt oktatassal egyiitt o i t 1 (TS 08
oktatasban) (T 050) B¥ ) By, BYgVP . BO8 s
(TS 031 (TS 078 egyutt) (TS 082
db db db fo %
Foraz: T2IR, 45k Tsta
Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagogia
5
3
3
2
2
1
1
2015/2016 2015,2017 20172018 20167201¢ 2019/2020 2020,/2021

23T a

roadagagiavalagylt

22datalidtas nalyal s2ava ] cadagoga ostatizza agvit|
s S 323 3

Cserépfaluba csak az alsé tagozatos didkok jarnak, sajnos nagyon alacsony az iskolds gyermekek

l[atszama.
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Telepuléstinkdn nincsen felsé tagozatos oktatds, a 8. osztdlyt évek déta minden tanuld

eredményesen elvégzi

Errél a szomszéd teleptilés (Bukkzsérc) ad rendszeresen visszajelzést.

¢) hatranyos megkiilonbodztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken bellili szegregacids

Nincs hatranyos megkllonboztetés az oktatds tertiletén.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds

hatékonysagaban mutatkozé eltérések

A kompetencia mérések eredményei az orszdgos atlagnak megfelel6k, a gyengébb

teljesitmények esetén hangsulyt fektetiink a felzarkdztatasra.

e) el6nyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok

Az altalanos iskoldban kilonb6z8 tantargyakbdl felzarkdztatd foglalkozdsokat szerveznek a
rosszabb helyzet(i gyermekek részére.

Ezek eredményessége az atlagok javulasaban is mutatkozik.

4.4.6. s23my tabldzat - Gyarmekjdiéy, hatranykompeanzdld szolgdhatasok

. Tanocda Csalad- es B o
Biztcs kezdet s - Sziinsdei
4 szolgaltatast gyermekjclen g ’
gyerekhazat P etkeztatéshean
. rendszeresen szclgaitatastigenybe | |, i
y rendszeresen igenybe " - - ’ reszesilo gyermekek
Ev & 5 igénybe vevo vevo kiskoruak 3
vevo gyermekek szama & p szama (TS 112)
gyermekek szama szama
Fo Fo Fo Fo

e ~

w | w
«

3

w | w
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w | w
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3
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Gyermekjoléti, hdtrdnykompenzaid szolgaltatasok

A sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama évrdl évre csokken.

4.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepllésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Sziinid8&s programok hidanya Sziinidei programok szervezése

5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozotti egyenl8ség azt jelenti, hogy mindkét nem egyenlé mértékben van jelen
hatalom, részvétel és lathatdsag szempontjabdl a kozélet és maganélet minden szférajaban.
Amikor a nemek kozotti egyenlSségrél van szo, azt nem a nemek koézotti kildnbozéseg,
hanem sokkal inkdbb a nemek kozotti egyenlStlenség ellentéteként kell latni. Célja az, hogy
elGsegitse a nék és férfiak teljes részvételét a tdrsadalomban. N6k és férfiak tarsadalmi
egyenl@sége elsGsorban azonos jogokra vonatkozik az élet minden teruletén. A
diszkrimindcié tilalma azt jelenti, hogy neme alapjan senkit ne érhessen hatranyos
megkllonboztetés. Ma az egyenlség helyett egyre inkdbb az egyenl6 jogok, esélyek és
bandsmdd kifejezéseket hasznaljdk: rendelkezzen a két nem egyenld lehetSségekkel a
tarsadalmi és a maganéletben, a munkavallalas teriletén, a képzésben valo részvételben, az
elémenetelben, a politikai déntéshozatalban, a gyerekneveléshen, a szolgaltatdsokhoz vald

hozzaférésben.
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E tématerilletnél kiemeljuk — az egységes szemlélet miatt - a vonatkozo jogszabalyokat. Jogi
alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

» Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szacidlis, kulturdlis jog tekintetében.

»a Tandcs 76/207/EGK irdnyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmadd
elvének a munkavallalas, a szakképzés és az el6émenetel lehetGségei, valamint a
munkafeltételek terén torténd végrehajtasardl és az azt mddositd 2002/73/EK
irdnyelyv,

»a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld bandsmaod elvének
a szocialis biztonsag teruletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

a Tanacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé banasmad elvének a

foglalkoztatdsi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitdsarol

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Magyarorszagon a nék gazdasagi aktivitasa kisebb, mint a Nyugat-Eurdpai orszagokban. A
nok gazdasagi aktivitdsat nagymértékben befolyasolja tarsadalmi szerepvallaldsuk.

A n6k gazdasdagi aktivitasanak fontos befolyasolo tényezdje a gyereknevelés. Mig a férfiak
korében a gyereknevelés — |ényegében fliggetlenll a gyerek kordtdl — valamelyest noveli a
munkavallalds valdszinliségét, az iskolaskor alatti vagy kisiskolds koru gyereket nevelé nék
aktivitasa Iényegesen alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsdgokkal rendelkezé gyerektelen
vagy id6sebb gyereket nevel6 ndéké, a gyereknevelés aktivitascsokkentd hatdsa annal
nagyobb, minél kisebb a gyerek. Befolyasolja a n6k gazdasagi aktivitasat a gyermekek szama
is, a harom vagy tobb gyermek radikalisan csokkenti a nék gazdasdgi aktivitasat. A
gyerekiket egyedil nevel§ nék inkabb kivannak munkat vallalni, mint az azonos
tulajdonséagokkal rendelkez6, s ugyanannyi és ugyanolyan koru gyereket neveld, de
parkapcsolatban él6 n6tarsaik.

Markans kulonbségek mutatkoznak a két nem kozétt a munkavégzés keretei szerint. A nék
kbzott magasabb az alkalmazottak ardnya, a férfiak viszont gyakrabban dolgoznak

onfoglalkoztatoként (egyéni vallalkozdk, tarsas vallalkozasok dolgozd tulajdonosai).
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» Az Alaptérvény XV. cikke régziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

»a Tandcs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenld bandsmadd
elvének a munkavallalds, a szakképzés és az el6émenetel lehet8ségei, valamint a
munkafeltételek terén torténd végrehajtasarél és az azt moddosité 2002/73/EK
iranyelv,

»a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenlé bandasmad elvének
a szocialis biztonsag tertletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

»a Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenlé bandsmaod
elvének a foglalkoztatdsi  szocidlis  biztonsagi  rendszerekben  torténd

megvalositasarol.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k koérében

Az adatgydjtés célja, hogy bemutassa, az aktiv koru lakossagbdl milyen aranyban érinti a
munkanélkiliség a ndket és a férfiakat (5.1.1 tablazat). Cserépfaluban a 2017-2022 kozotti

vizsgalt id6szakban a munkanélkiliség a nék kérében mindig magasabb volt a férfiakénal.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességhen a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak ardnya NGk ardanya ..
(TS 033) (TS 034} AT
% % %
2017 | 5,49 T 612 5,81%
2018 423 6,43 5,33%
2018 5,83 6,67 6,25%
2020 6,52 7,59 " 7,01%
2021 478 6.5 5,69%
2022 4,14 ' 5,9 " 502%

Forréds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Munkanélkiliség nemek szerint

Sajnos a vizsgalt id6szak minden évében nagyobb a munkanélkili nék aranya, azonban

szamuk minimalis csokkenést mutat.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszahb . i s
L . . NGk aranya a 180 napon tali
ideje regisztralt o
. o A nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | . o N
allaskeres6kon bellil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 30,77 58,33
2018 47,06 62,5
2019 58,97 56,52
2020 61,36 44,44
2021 59,46 53,09
2022 54,55 55,56

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal



180 napnal hosszab ideje alldskeresék

EImondhato, hogy a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek kdzott is nagyobb a nék

aranya.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresok szama

(a3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fo Fo
2017 39 3
2018 34 4
2019 39 3
2020 44 4
2021 7 0
2022 33 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeresok

A nyilvantartott allaskeresék kozii csak igen kevesen pélyakezddk. A palyakezdSk nagyobb sikerrel
helyezkednek el.

Orszagos adatok szerint a foglalkoztatott n6k ardnya kevesebb, mint a férfiaké. Ennek egyik
oka, hogy a gyermekvallalds miatt tobb né van az inaktivak kozétt (GYES, GYED, GYET). A
munkanélkiliségbe 1ép6 ndk egy része nem alldsvesztd, hanem korabban inaktiv volt.
Megallapithato az is, hogy a munkanélkilivé valt nék a férfiaknal kisebb eséllyel jutnak vissza
a munkaerdpiacra, kovetkezésképpen az atlagosnal hosszabb idét toltenek munka nélkdl,
mint a férfiak.

Annak, hogy a nék szama magasabb a munkanélkiliek kozott oka lehet az is, hogy
telepllésiinkdon nem elterjedtek az atipikus, részmunkaidds foglalkoztatasi formak, a

rugalmas munkaidé beosztas.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepllésen a n6k képzési programokba torténd bevondsa megoldott, olyan képzési
programokon vesznek részt, amely teriletek hianyt mutatnak. Az alapképzeés, és az
atképzés is nagyon fontos szerepet jatszik abban, hogy csokkentheté legyen a
munkanélkiliség. Cél, hogy minden munkavallaldsi kord nd elhelyezkedjen, hiszen egy
csalddban kell, hogy a n6 is jovedelmet szerezzen, és ennek lehet8sége abban all, hogy

részt vesznek képzési programokon.
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¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Teleplléstinkon az alacsony képzettséggel rendelkez6 néknek szinte lehetetlen
elhelyezkedni. Ennek érdekében kell megvaldsitani, lehet8séget adni arra, hogy

képzésben tudjanak részt venni.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Alapvet6 elvards orszagos szinten, hogy a nék nem szenvedhetnek hatranyos
megkllonboztetést a bérezés sordan sem. Ennek megfeleléen végzi minden munkaltatod

a tevékenységét.

5.2 A munkaerg-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkoézi, 6vodai férGhelyek, férShelyhidany; kozintézményekben

rugalmas munkaidd, csalddbarat munkahelyi megolddasok stb.)

A csalddi, héaztartasi maganéletbeli feladatok leginkdbb a néket terhelik. Altaldban &k
gondoskodnak gyermekeikrél, szileikrél, sokszor parjukrdél is. A kisgyermekes csalddoknal
elhelyezkedési problémat, és a munkahelyi feladatok megolddsat nagyban befolyasolja a
bolcséde ill. dvoda megléte. A mai korszerd munkahelyek elvarjdk a teljes odaadast, a
cégnek megfelel6 munkahelyi tempdt, ezért az otthoni felelésségteljes gyermekvallalas,
gyermeknevelés hattérbe szorul.

Cserépfaluban nincs sem bélcséde, sem csaladi napkdzi.

Az 6voda nyitvatartdsi ideje rugalmasan alkalmazkodik a munkavallalé n6k tekintetében.
7.00-6ratdél mar fogadjdk a gyerekeket, igy a dolgozd nék tobbsége munkaidd elkezdése elbtt
el tudja vinni 6vodaba a gyermekét. Munkaid§ végeztével pedig el tud menni gyermekéért.
Mint mar a korabbiakban emlitettliik az évoda felveszi a gyerekeket 2 és fél éves koratol,
ezzel is tAmogatva a n6k munkaba allasat.

Az 50 f6s féréhelyld 6voda megfelel a telepilés igényeinek kielégitésére.
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5.2.1.szamu tablazat — védéndi dllashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betdltott veddndi . < .
e ] 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszdm
allashelyek szama . ———
y i gyermekek szdma védondnkeént
Ev (TS 109)
db fo 6
2017 1 n.a
2018 1 n.a -
2019 1 n.a. -
2020 1 .a.
2021 1 n.a.
2022 X n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védénéi allashelyek (db)

[y

[}

[}

©

2017 2018 2018 2020 2021 2022

A telepllésen 1 véddénd latja el a védéndi feladatokat.

5.2.2. b) Bélcsédék és holcsGdébe beiratott gyermekek széma (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szému tabldzatbol

A fenti tablazatok teleptléstink szempontjabdl nem relevansak, hiszen nem rendelkezik

bolcsédével.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds a védondi halozat tevékenységi korében
realizalodik elsésorban. A szocidlisan nehéz helyzetben él6 varandds anya és gyermekekre
fokozott figyelmet forditanak a kozségben a védéndk.
Csaladtervezéssel kapcsolatban a serdilékorban 1évé gyermekek felvildgositasara alapvetden

az iskolaban keril sor, tébb alkalommal is szerveznek ilyen jellegli oktatast.
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A leend6 édesanydk szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasa
megkezdddik mar véarandds korban a szllésfelkészité tanfolyam keretében, egyéni
beszélgetések, latogatdsok alkalmaval, kezdve a szlléstél, szoptatastol a taplalason
gyereknevelésen at. Segitséget kapnak a szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza
tartozd nyomtatvanyok kitéltésében, szlikség esetén az utdnajarasban is.

A védéndi haldozat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbdl vagy gondatlansagbdl
veszélyeztetettségben él6 gyermekek folyamatos nyomon kovetésére és a tarsszervekkel
valé kapcsolat felvételre.

Az elmult években lasst csokkenés figyelheté meg a gyermekek szliletésszamaban, mely a
tébb éve tarté gazdasagi helyzet, a munkanélkulivé valt szul6k, az eladdsodottsag és talan a
tudatosabb gyermekvallalds a felelds, bar az a tapasztalat, hogy kevés az el6re tervezett

csaladalapitas.

5.4 A n6ket éré erGszak, kapcsolati erészak

A vizsgélt idGszakban Cserépfalu telepllésen nem tértént nyilvanossagra kerilt néket érintd,

vagy csaldadon bellli er6szakkal kapcsolatos eset.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti

otthona)

Telepiléstinkon nem mkodik sem anyaotthon, sem atmeneti csaladi otthon, a krizishelyzet
lév6 csaladok, gyermekek, édesanyédk a teleplléstél 55 km-re taldlhaté Miskolc varosaban

taldlnak anyaotthont, csalddok &tmeneti otthonét.

5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéietben

Cserépfaluban a helyi intézmények kdziil az Ovoda a Kényvtar és az Iskola élén all nég, a

Képvisel6-testlletben jelenleg 1 né talalhato.
Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,

mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,

szocialis, kulturdlis jog tekintetében.
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Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A n6k részvételére nemcsak
a néi nem reprezentalasa miatt van szlikség a politikdban, azaz a kozugyekrdl valé dontési

mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkdbb a ko6z0s érdeket.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
irdnyulé kezdeményezések

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban el6forduld, a ndket helyi szinten foglalkoztato
tarsadalmi problémak a munkanélkiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése,
maganyossag.

A munkanélkiliség 0Ossztarsadalmi probléma, melyet a Munkalgyi Kozpont, az
Onkormanyzat, szocidlis intézmények szoros egylttmikodésével létrehozott komplex
programokkal lehet enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleptlésinkon

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek

Rossz munkaerd-piaci helyzet Képzési programok kdrének szélesitése,

tajékoztatds a lehetdségekrdl

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenl6sége

Az oregedés folyamata elkerlilhetetlen. Egy tarsadalom akkor kezeli az id6sek kérdését
sikeresen, ha az id8s ember aktivitdsa, anyagi, egészségligyi, szocidlis és kapcsolati
biztonsaga az egyén szamdara megnyugtatdan alakul. Az életminfség megtartasa részben az
intézményekre, részben az egyénre hdrul. Kérdés az, hogy az egyes szocidlis ellatd
rendszerek mennyire késziltek fel a novekvd igények elldtasara, mennyi terhet bir el a
csalad, milyen megtarté és tamogato kozosségekre tamaszkodhatnak az id6sek.

Kiemelt figyelmet érdemelnek, mert magas az egyedul él6k aranya, igy az 6nkormanyzat
szamdra tovabbi odafigyelést jelent, mivel igénylk varhatéan megn8 a kozOsségi

szolgdltatasokra.

73




6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemz&i (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesll6k vonatkozasaban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések irdanyaddk:
A tarsadalombiztositasi nyugelldtasrél széld 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajatjogu; és

2. hozzatartozdéi nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

1. az 6regségi nyugdij,

2. arehabilitacids jaradék.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas:

1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

a szUl8i nyugdij;

»ow

a baleseti hozzatartozdéi nyugellatasok; valamint

5. Ozvegyi jaradék.

A nyugdijasok kdzétt igen magas az egyszemélyes hdztartdsok szama, mely haztartdsok nagy
részét alacsony nyugdijjal rendelkezd 6zvegy nék alkotjak.

Mivel az id6s emberek csalddjanak aktiv tagjai dolgoznak, egyes esetekben nem is a
telepllésen élnek, nagy a veszélye a teleplilésen az iddsek elmaganyosodasanak,

elszigetel6désének.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti dllandd | 0-14 éves korl allandd | .. -
J N ) e Oregedesi index
¢ lakosok szama (fo) lakosok szama (fo) %
v

TS 026 és TS 028 TS 010 és TS 012

( . B ( . ' (TS 030)
Osszesen) 8sszesen)
2017 207 89 208,08%
2018 219 100 219,005
2018 223 38 227,553
2026 | 226 o2 221,575
2021 221 112 193,86%
2022 213 112 150,18%
Forrgs: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

2017 2018

2018 2c2¢ 2021

2077

LR Kats

Az elmult 5 évben a 65 év feletti lakossdg szama csokkent, és ezzel egyltt a 0-14 év kozotti lakossag

szama novekedett, igy a telepllés 6regedési indexe is pozitiv irdnyba mozdult.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jdradékban és egyéb jaranddosagban részesiilok
szama
Nyugdijban, elldtdsban, Nyugdijban, elldtashan,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " ..
Ev ..l e 'gy - ..] g ’gv i Osszes nyugdijas
jarandasagban reszesulo | jarandosagban reszestlo
férfiak szama (7S CE3) ndk szama (7S C&4)
2017 102 135 287
2018 i 3¢ 132 288
2018 939 193 292
2020 95 183 284
2021 8s 189 278
2022 C 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama

A nyugdijasok szamat tekintve elmondhatd, hogy a n6k szama kozel kétszerese a

nyugdijas férfiak szdmanak. A nyugdijasok szdma a 2017-es évtél csdkkend tendencidt

mutat.

A nyugdijasok szama teleptilésinkén magas.

6.1.2. szamu tablazat - Myugdijszerd ellatasok

Eletkaron alapuld Eletkoron alapuid % = 5y - Ozvegyi és szildi Ozvegyi és szaldi ld3skoruak jdradekaban
- K o L. . . Oregsezi nyugdijban Oregségi nyugdijban i r - .. 3 . ) P .
- ellatasban részesuld | ellatasban részesila . g . . com s nyugdijban részesulo | nyugdijban részesulé részesitertek havi
Ev e = % g reészesulo férfiak szama | részesulo nok szama s " P % = o 5
férfiak szama nék szama WS —_—— ferfiak szama ndk szama atlagos szama (f0)
S b3l LY uiv)
(VS 057 75 068 I : {75 071) {78 0722) {75 134)
2017 o} 73 155 7
2018 o} 73 159 C S 0
2018 o) 79 160 c S 0
2020 Y 76 158 o} B o]
2021 0 €9 157 o) 6 C
2022 o c 0 o ) 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapuld ellatas nemek szerint

Oregségi nyugdijban részesiilsk nemek szerint

Oregségi nyugdijban tdbb, mint kétszer annyi né részesiil, mint férfi.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel allé allaskeresd részére nyugdij el6tti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-

a rogziti.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A rendszervaltozas els6é évtizedében jelent8sen lecsdkkent a gazdasagilag aktiv
népesség aranya és oriasira novekedett a munkanélkiliség, mely elsésorban a fiatalabb,

gyermekeket eltartd rétegeket érintette. Az 1990-es évek elején a munkahelyek szamanak
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visszaesésével a nyugdijas korluak, vagy nyugdij el6tt allok elhelyezkedési esélyei csokkentek
a legjelentésebben. 1990-hez viszonyitva nétt a 60 éven aluli inaktiv keresék aranya es
hasonlé mértékben emelkedett a 60 éven fellli idds, inaktiv keres6k aranya az amugy egyre
csokkend szamu népességen beldl.

A munkanélkiliségi rata telepilésiinkon atlagos, ezen érték mellett az id6sebb kortak
munkdba alldsa még inkabb megnehezitett, hiszen a fiatalok is nehezen taldlnak
munkahelyet. A kirekeszt8dés és az informacidhoz valé hozzaférés elérhetésége fontos

ezen csoport szamara, hiszen tarsadalmi felzarkoztatast célozzak.

Telepiilésiinkén a 60 év felettiek ardnya jocskan meghaladja az egyes aktiv koru
népességcsoportét. Sok id8s alacsony nyugdijjal rendelkezik, kilondsen a volt
mez&gazdasagi dolgozdk. A nyugdijasok kozott igen magas az egyszemélyes hdztartdsok
szama, mely haztartdsok nagyobb részét 6zvegy nék alkotjak. Jovedelmi helyzetik, f6képpen

az egyedulallok esetében, elmarad a biztos megélhetéshez sziikséges szinttdl.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas terén (3 3.2.2. tab a1atho |
yilvantartott allaskeresok szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
gsszesen
Fg osszesen 39 34 39 44 37 33
o Fé 2 ; 3 § 2 3 1
41-45ev (TS L2 7 . i 4 -
e 15,38% S,88% 2,56% 4,55% 8,11% 3,03
. Fo 3 1 3 1 2 2
46-50 év (TS 043
% 7,65 2,34 7,69% Q27 5,41 6,06
g phe T Fo 8 8 ] & 2
51-55 ev (TS 044
%% 20,51 23,53 23,085 13,84 10,81 12,12
] £S5 5 7 7 £ i 5 2
56-60 ev (TS 045 >
% 12,825 20,59% 17,95 13,845 13,513
. . e 3 S 9 11 13
61 éves, vagy afeletti (TS 04€) 7 -
% 7,69% 14,715 23,08% 25,00% 35,143

Farras

Te'R, Nemzet Munkalgy Howat

a

A nyilvantartott dlldskeresék szama a 61 év feletti korosztalyban a legnagyobb, hiszen 8k
vannak a legveszélyeztetettebb helyzetben. Ok mar kozel alinak a nyugdijhoz, egészségugyi
problémaik mar tobbszor fordulnak els, valamint nehéz felvenniiik a versenyt fiatalabb

tarsaikkal, hiszen lemaradasban vannak a modern technikak terén is.

b) tevékeny id&skor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet&ségei a koézintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a

telepiilésen
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llyen jellegl tevékenység szervezésére még nem Kkerillt sor a telepllésen, és annak
igénybevételi lehet6sége sem biztositott. Idések Klubja nincs a telepllésen. Az id6skoruak
informatikai jartassaga minimalis, bar egyes felmérések szerint az érdekl6dés megnétt
iranta, f6leg a rokonokkal torténd kapcsolattartas igénye miatt.
Az id6skoruakra is nagy figyelmet kell szentelni ilyen kis lélekszamu telepllésen, hiszen a
folyamatosan ndvekvd oregedési index alapjan elmondhatd, hogy az élhetd telepiilés érdeke

az idéskoruak életének j6 mindségi szinten vald tartasa.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkrimindacié felmérése rendkivil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idGsebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindciénak, tehat
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket. Az 50-60 év
kozotti korosztaly sokkal jobb esélyekkel helyezkedik el, mint évekkel ezel6tt. Napjainkban
mar ez a korosztaly is sikeresen felveszi a lépést a technikai Ujitasokkal, szivesebben
alkalmazzak Gket, mert nagy tapasztalattal birnak, jo esély van ra, hogy gyermeksziletés
miatt mar nem fognak hidnyozni a munkabdl, valamint a nyugdijazasukig is legaldbb 10 év

van még hatra.

6.3 A kozszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés
A szocialis alapszolgdltatdsok megszervezésével az allam és a telepllési dnkormdanyzat
segitséget nyujt a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben
onalld életvitellk fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbol
vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban.
Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetik miatt raszoruld
személyekrdl az alapszolgdltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat

allapotuknak és helyzetliknek megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgdltatasokhoz valé hozzaférése

A telepllésen minden hétkoznap van orvosi rendelés, hetente kétszer fidkgydgyszertar

mukodik.
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Az O6nkormanyzat

torekszik ezen

intézmények

akadalymentesitésére, hogy

megkozelithetsége minél egyszerlibb legyen az idGsebb korosztaly szamara is.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idosebb népesség és nappali elldtasban részestld idoskoriak szama

azok

3 fele'm takassag Nappéll ellz.a_tzjsban Hazi segitségnyljtasban | Szocidlis étkeztetésben
szama részesilo " s ; 8 . "
5 . o i i részesiilok szama részestlok szama

Ev (ferfiak TS 026, idoskoruak szama (75 130) (TS 1319

nok TS 028) (7S 129) ' i ' '
Fo Fo fo o
2017 207 by 3¢ 23
2018 219 C 33 75
2015 223 i c i 28 10
2020 226 C 21 15
2021 221 c 20 12
2022 213 0 18 19

Forras: TelR, KSH Tstar

Elidtasok

R

Hazi segitségnyujtasban, valamint szocidlis étkeztetésben kozel azonos szamu 65 év feletti
lakos részesil. Szamuk évrél évre csokken.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

A Kdz6s Onkormanyzati Hivatalban gyakorlatilag minden munkanap intézhetik az id8skortak

az ugyeiket.

A helyi Koényvtér hetente haromszor van nyitva. A mivel6dési lehet&ségek jelenleg

korlatozottak, tervbe van véve a jelenlegi MUvel&dési Haz atépitése és az idGsek részére

torténd , Klubszoba” kialakitasa
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Hdzi  segitségnyujtds keretében a  szolgdltatast igénybe vevd személy sajat
lakékornyezetében kell biztositani az onallo életvitel fenntartasa érdekében szikséges
ellatdst. Hazi segitségnyujtas keretében féként id6s emberekrdél, fogyatékos személyekrdl,
valamint azokrél az egészségi allapotuk miatt rdszorulé személyekrél gondoskodnak, akik a
rehabilitaciot kovetGen a sajat lakokdrnyezetbe torténd visszailleszkedés céljabdl tamogatdast
igényelnek 6nallo életvitellk fenntartdsahoz.
A hazi segitségnyujtas keretében biztositjak:
e az alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,
e az Onalld életvitel fenntartdsdban, az elldtott és lakokdrnyezete higiénias
kortilményeinek megtartasaban valé kozremikodeést,
e a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megel6zésében, illetve azok elharitasaban vald
segitségnyujtast.
Telepiilésiinkdn ezen feladatokat a Baptista Tevékeny Szeretet Misszid latja el szerz6déses
vallalkozas formajaban.
Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani és
e nyugdijasok, nyugdijszer(i elldtasban, iddskoriak jaradékaban, fogyatékossagi
tamogatasban részeslldk, vagy
e egészségkarosodottak rendszeres szocialis segélyében részeslilnek, vagy
e azok a személyek, akiknek az étkeztetését egészségi allapotuk indokolja.
Az ellatds torténhet az étel:
» elvitelének lehet8vé tételével,
» lakdsra szallitassal.
Ha az étkeztetésben részesilé személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatara
diétas étkeztetés biztositott.
A szocialis gondozdk szabadid6s programokat szerveznek, szikség szerint megszervezik az
egészségligyi alapellatdshoz jutast (orvoshoz kisérés, felvildgosité el6addsok szervezése,

mentalis gondozas), segitenek hivatalos ligyek intézésében.

¢) id6sek informatikai jartassaga
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Az id6skortak informatikai jartassaga minimalis, bar egyes felmérések szerint az érdeklédés
megnaétt irdnta, féleg a rokonokkal torténd kapcsolattartas igénye miatt.

d) generacidk kozotti programok
Kifejezetten generdciok kozotti programokat nem szervez a telepilés, azonban a telepUlésen
megrendezésre kerll6 rendezvényeken jelen vannak az id6sebb korosztaly tagjai is és

megfeleld programokat taldlhatnak maguknak.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
teleplilésen

Minden évben megrendezésre kertl az Id6sek Napja, ahol gyermek és felndtt mdsor,
megvendégelés, kozos éneklés és tanc szinesiti az estet. Az dnkormanyzat felkarolja a

kilonféle nyugdijas taldlkozok megszervezését is.

6.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyeniBsége vizsgdlata soran telepliléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Szabadid6 hasznos eltdltésének hidanya Az igények felmérését kovetben hasznos,

kreativ és kulturalis foglalkozasok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kilondsen latds-, halldsszervi, mozgasszervi,
értelmi képességeit jelent§s mértékben vagy egydltaldn nem birtokolja, illetbleg a
kommunikaciéjaban szamottev6en korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a
tarsadalmi életben vald aktivrészvétel soran. A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6
egyezmeényes az ahhoz kapcsolédé Fakultativ Jegyz6konyv kihirdetésérdl szolé 2007. évi XCII.
torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai,
értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyutt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tdarsadalmi

szerepvallalast.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet8ség szerint integralt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles
biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kilondsen a
munkaeszkdzok, berendezések megfelel6 atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos kéltségek
fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tdmogatds igényelhetd. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, dgy szamara
specidlis munkahelyek mkddtetésével a munkahoz vald jogat lehet8ség szerint biztositani

kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tamogatasban részesiti.

Teleplléstinkon kevés a foglalkoztatasi lehet8ség a fogyatékkal él6k szamdra, nem
megoldott a foglalkoztatdashoz szlikséges akadalymentesités, nem biztositottak kilonleges
eszkdzok és feltételek. Jelenleg nincs a telepllésen csak fogyatékkal élGket, vagy

megvaltozott munkaképességlieket foglalkoztaté munkaltaté.

Fogyatékkal él6 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességl munkavallald, aki

a) rehabilitacios elldtdsban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,

rendszeres szocidlis jaradékban részesiilt.

(FIt. 57/B §.)
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiiiék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképessegi
Ev személyek ellatasaiban részesiilék| személyek ellatdsaiban részesiilék | Osszesen
szdma - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2017 15 28 43
2018 16 23 39
2019 13 22 35
2020 12 21 33
2021 13 2C 33
2022 C 8 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkakeépessegli szemeélyek jard ellatasaiban
3

TelepUlésiinkon a megvaltozott munkaképességli személyek elldtdsaiban részesuldk

szama az elmult évek sordn csokkenést mutat, de a nék ardnya minden évben magasabb.

7.1.2. szama tablazat - Nappali ellatashban részesiild
fogyatékkal é16k szama
Nappali elldtasban részesiild
Ev fogyatékos személyek szédma
(TS 128)
|
2017 g
2018 &
2018 0
2020 C
2021 0
2022 e

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesilé fogyatékos személy nincs a telepulésen.



a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,

védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A fogyatékkal él6k a munkavallalok egyik leghatranyosabb helyzetli csoportja.
Munkaerd-piaci  helyzetiik [ényegesen rosszabb, mint a lakossag tobbi tagjaé.
Nehezebben taldlnak tartés foglalkoztatdst biztositdé munkahelyet, illetve, ha valaki mar
gazdasagilag aktiv kordban valik fogyatékossa, nagyon kicsi az esélye, hogy korabbi
munkahelyén foglalkoztatjdk. A munkaerdpiacon vald részvétellel pénzbeli és nem
pénzbeli jaranddsdgokhoz lehet hozzajutni, ami pozitiv hatassal van a résztvevdk
egészségére. Ezen tulmenden a munka elGsegiti a személyiség fejlédését, meghatdrozott
statuszt és elismertséget biztosit. Lehetévé teszi a tarsadalmi kapcsolatok kialakulasat és a

tdrsadalomba valo beilleszkedést.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek
Sajnos a fogyatékkal él6k lehetGségei nagyon korldtozottak. Sikeresebb elhelyezkedésiiket
segitené a palyavalasztasi tanacsadds, valamint a felnGttképzési lehet&ségek. Ezekre

telelléslinkdn nincs lehet8ség.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs informacionk arrél, hogy a fogyatékos személyt akaddlyozottsaga miatt nem
foglalkoztatjak a végzettségének és képzettségének megfelels allashelyen.
A foglalkoztatas akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a
munkahelyet, példaul a telepilésen bellli kozlekedési akadalyok miatt és a tamogatd

szolgalattdl sem kap segitséget. A fizikai akaddlyozottsdg a telepiilés domborzati viszonyai

miatt igen sok helyen jelen van, de ez nem jelenti azt, hogy a fogyatékos személy

alkalmazasanak akadalya lenne. Inkdbb az a probléma, hogy nincs foglalkoztatd.

d) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A sajat lakékornyezetben, lakéotthonban él6 fogyatékos személyeknek alapszolgéltatdst

nyujtoé intézmény nincs a telepilésen. Tdmogatd szolgalat nem mikddik. Szlikség esetén



biztositott a hazi segitségnyljtds térségi szinten, az utazasban dnkormanyzatunk segitséget
nyUjt. Az énkormdnyzat az arra raszorult fogyatékosoknak is biztositja a hazi segitségnyujtast.
illetve a szocidlis étkezést. Onkormanyzati kisbusszal mozgassériilt (kerekesszékes)

személyek szallitasat dijmentesen vallaljuk egészségiigyi intézményekbe.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenl@séget el6segitd, havi rendszerességgel
jaré pénzbeli juttatds. A tadmogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy
jovedelmétdl fuggetlenll - anyagi segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos

allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szoldé 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betoltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os
vagy azt meghaladd mértékl egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti

nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési  kedvezmény: A  sulyos mozgdskorlatozott személyek  kozlekedési
kedvezményeirdl széld 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitdsi tdmogatdsra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy

jogosult

Parkoldsi igazolvany: Parkoldsi igazolvéanyra az a személy jogosult,
1. aki kozleked&képességében sulyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsul,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérél szo6lo rendelet alapjan 2001.
julius 1-jét megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén
latonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak

minGsul
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Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis alapszolgdltatdasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csaladsegités,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds, tamogatdé szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: apoldst, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos személyek

gondozdhdza, lakdotthon

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VIIL.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossd mindsitésének és felllvizsgalatanak
valamint a fogyatékossdgi tdmogatas folydsitasanak szabalyairdl.

218/2003. (XIl. 11.) Korm. rendelet a mozgdsaban korldtozott személy parkolasi
igazolvanyardl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl@séglik hiztositasaradl
2006. évi CXVII. térvény egyes szocialis targyu torvények modositdsardl

2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes

szabalyairdl

Allami tdmogatasban részesiilnek, az dnkorményzat a lehet8ségeihez mérten segiti, ezen
személyek életének megkdnnyitését egyluttmlkodve az érintett személyek igényének

megfelelGen.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet

gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az
utdbbi években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz
tartozd ember —azaz a mozgassérilt, a latdssérllt, a halldssérilt, az értelmi fogyatékos,
autista és sulyosan halmozottan fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek
figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenld esélyl hozzaférés

megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok és megoldasok telepitését jelenti, amely
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lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatdst a mozgassérult embereken tul latas- vagy
halldssérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép,
indukcios hurok, kdnnyen érthetd tajékoztatd flizetek stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem
pusztan éplletek akaddlymentesitésérél, hanem a kdzszolgdltatdsok egyenld esélyl
hozzdférésér6l beszélink, amely tehdt magdban foglalja az éplletek komplex
akadalymentességét, de annal jéval tobb. A fizikai akadalymentesités megvaldsitdsan tul
torekedni kell arra is hogy a kozségi honlap is akadalymentesitett, vagyis az érzékszervi

fogyatékkal él6k szdmara is elérhetd legyen

a) egészségligyi és rehabilitacids ellatasok elérhet6sége, egyiittmiikodése
A telepllésen ilyen szint( ellatasra nincs lehetdség, viszont a telepilésen mikddik
falugondnoki szolgalat, amihez tartozik egy 9 személyes kisbusz. Abban az esetben, ha a
raszoruldonak szliksége van ra, a falugondnok el tudja szallitani a személyt, hogy igénybe

tudja venni a rehabilitacios ellatasokat.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban Iévé kozépiiletek akadalymentesitettsége
Jelenleg egyetlen helyi kozintézmény sincs akadalymentesitve, az dnkormanyzat felismerve
ennek sziikségességét, palyazati lehetdségbdl kivanja a kozeljovoben ezt a problémat

megoldani.

c) kozszolgdltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetGségei,
fizikai, informacidos és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltato

épliletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szdmdra jogszabdlyban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a
kiilonboz8 fogyatékossagi csoportok eltérd specidlis sziikségleteit - biztositani kell a
kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyl hozzaférést.

Mint ahogyan az el6z6 pontban kifejtésre keriilt a kozépiletek akadalymentesitése nem

megoldott a teleptlésen.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
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Ma mar kotelez8en, jogszabdlyban el6irt az akadalymentesitettség, amelynek betarttatdsa
nehéz feladat a hatdsdgok el8tt. Azon vallalkozasok, amelyek EU forrdsra palydznak, a
nyertes projekt keretében az akadalymentesitést kotelez6 tevékenységként elvégzik. Ez a
tény azt vetiti el6re, hogy az el6ttlink allé évtizedben a vallalkozasok fokozatosan, de eleget

fognak tudni tenni e kotelezettséglknek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkdzlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell
lennitk a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kézhasznélatl parkoldban a
kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamadra - a kiilon jogszabaly szerint -
megfeleld szamu és alapterilet(i parkolohely kialakitasardl kell gondoskodni.

A kozterlletek, jardak, parkok akadalymentesitése részhen biztositott a telepulésen.

Kilonos figyelmet szlkséges forditani arra, hogy a telepulésfejlesztési tervekben és mas
telepulésfejlesztési dokumentaciokban altalanos alapelvként jelenjen meg — és ezdltal

minden vonatkozasban érvényesiljon — az egyenl6 esélyd hozzaférés szempontrendszere.

f) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specidlis

kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

Teleplléstinkon fogyatékos személyek szamara nincs semmilyen szakszer{ szolgéltatas.
Mez6kovesden talalhato azonban az ,,Add a kezed” Lakéotthon, amely tartds bentlakdsos,

fogyatékosok dpold-gondozd céld lakdotthona.

A lakootthon az érintett tarsadalmi réteg, a fogyatékosok és képviselGik (sziildk, csalddtagok,
szakemberek) kezdeményezésére civilszervezeti (Kézenfogva- és Soros Alapitvany), valamint
a Szocialis és Csaladugyi Minisztérium kitagolasi programja éltal kormdényzati tdmogatdssal

jott létre.

A lakootthonok alapvetd jellemz6je, hogy kis létszamu (6-14 f6) ellatasat biztositja, ezért a

lakdi szamdra csalddias légkort tud teremteni.

89



A lakéotthonok megprobaljak biztositani, hogy lakdinak sajat intim szféraja (sajat szoba ill.
lakrész) legyen. A lakdotthonok feladatuknak tekintik, hogy a napi tevékenységeket a lakok
akaratanak figyelembevételével kozosen alakitsak ki. A lakdotthoni szemléletmdd kozé
tartozik az is, hogy a lakdkat minél nagyobb 6nallésagra tanitsa, segitse az 6nalld életvitel

kialakuldsat és ez altal a lakdk tarsadalomba torténd beilleszkedését.

A normalizacids elv szerint egy adott tarsadalomban a fogyatékosok szamara is ugyanazokat
az életfeltételeket kell biztositani, melyek a tarsadalom tobbi tagja szamadra is biztositott. A

lakéotthonok munkaikat, feladataikat e szellemben végzik.

g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Az onkormanyzat prébal segiteni, tdmogat minden olyan civil szervezetet, alapitvanyt,

amelyek hatranykompenzald szolgaltatasokat nyujtanak, vagy kivannak bevezetni.

7.4 Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Sajnos ilyen jellegli program még nem valdsult meg a telepllésinkon. Ez részben azzal
magyarazhatd, hogy a fogyatékossaggal él6 személyek szama igen csekély, valamint
fogyatékossaguk csak olyan mértékl, hogy a nem kifejezetten Gket célzd programokat is

igénybe tudjak venni.
7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Telepilésiinkon nincsenek ilyen problémak.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepllésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kozéplletek akadalymentesitése nem Akadalymentesités, palyazati forrasbol
megoldott
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)
Kis telepllés levén, a kornyezd telepllések szervezetei folyamatosan gyarapodnak,
tevékenységiket bdvitik annak erdekében, hogy ezen telepiilések élhet6bben legyenek,
csokkenjen az elvandorlas és az Oregedési index. Ezért van szlkség arra, hogy olyan
rendezvények kerlljenek megrendezésre, melynek ldtogatottsdga révén ismeretekben
gazdagodhatnak a lakosok és az ide latogatok, valamint megismerjék ezen telepulések
nyujtotta lehetdségeket. Az igények felmérése az alap, melyhez hozzdadddik a k6zos munka,
ezaltal a szervez8k, megvalositok is élvezhetik ,munkajukat” és annak gylimolcsét.

Helyi civil szervezetek, Alapitvanyok, melyek szdmdra az Onkormanyzat SZMSZ-ben
biztositott a partnerségi kapcsolat jogdn a helyi kdzligyekbe vald beleszélas joga:

Kozségi Sportegyesiilet

Cserépi Ovodasok a Természetért Alapitvany

Polgarérség

A cserépfalui Altalanos Iskola Gyermekeiért Alapitvany

Cserépfaluért Kozhasznu Alapitvany

Osi Cserépi Bortermel6k Alapitvany

750 év Cserépfalu Alapitvany

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplGk kozotti partnerség bemutatdasa
A Reformdtus Egyhdzkdzség és az Onkormanyzat kozott régéta aktiv és kolcsonosségen
alapuld kapcsolat van. Az Egyhazkozség szivesen ad teret és helyet egyes dnkormanyzati
rendezvények lebonyolitdsdhoz, ugyanakkor az Onkormdnyzat rendszeresen segiti és

tamogatja az Egyhazkozséget Onkéntes temetd karbantartdsok szervezésével, technikai
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segitség nyujtasaval, kulonféle utazasokhoz gépjarmU biztositdsdval. Cserépfaluban nincsen

nemzetiségi Onkormanyzat.

¢) o6nkorméanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkdzast segit6é kdzos programok bemutatdsa
A Mez8kdvesdi kistérség az Eszak-Magyarorszagi Régidban, azon belll Borsod-Abadj-
Zemplén megye délnyugati részén helyezkedik el. A kistérség 21 telepilést foglalt magaba,
kozponti telepllése Mezékovesd volt. Terllete 680 km2, a térség lakdnépessége 2004-ben
44 565 f6 volt, allandd népessége pedig 45 048 volt.
Az Onkormdényzat 2004-t8l tagja a Mezékdvesdi Tobbcéli Kistérségi Tarsuldsnak, mely
elldtja telepllésiinkon a csaladsegité-csalddgondozdi feladatokat, orvosi Ugyeletet tart fent,
belsé ellen6rzési feladatokat lat el.
Onkorményzatunk a gesztor telepiilése a Biikkzsérccel és Cserépvaraljaval egyttt fenntartott
Cserépfalui K6z6s Onkormanyzati Hivatalnak, mely a harom telepiilés igazgatasi feladatait

latja el. Cserépfalu tagja a TOOSZ-nak, mely érdekképviseleti-szakmai szervezet

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlidségi
tevékenysége
Telepuléstiinkdn nemzetiségi dnkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi

tevékenység nincs.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A helyi civil szervezetek kozll elsGsorban a Reformatus Egyhazkozség tevékenysége
tartalmaz a karitativ joszolgalat révén esélyegyenl&ségi elemeket, de idesorolhatd a Kdzségi
Sportegyesllet fiatalok részére torténd egészségformald tevékenysége, valamint a
Polgar6rség segité-véds-megel§z6 foglalatossaga is.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

A for-profit partnerek els6sorban a munkahely teremtés és a kozosségi élet fejlesztése

tevékenységeinkben valhatnak idedlis partnerekké.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzéshen meghatdrozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdanyzati intézmények,
egyhdazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei és eljardsai a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba
Cserépfalu Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban fontos szerepet tolt
be a program megvaldsuldasanak nyomon kovetése. Ennek eszkdzei:

e Az eredményesség értékelése, ellenGrzése kétévente torténik. Az értékelés
eredményeinek nyilvdnossa tétele kapcsdn a személyes adatok védelmének biztositasara
kiemelkedd figyelmet kell forditani.

e Szlikséges minden elérhetd eszkozt és helyi médiumot bevonni (honlap, tajékoztatd
kiadvanyok, rendezvények, lakossagi forumok stb.) a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

A helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenl8ségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevondsdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamataba

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program el6készitése kapcsan az adatgyUjtés és a véleményeztetés
érdekében folyamatosan bevonasra kerlltek az érintett terlletek képviseli, az
intézményvezet6k, érdekképviseleti szervek képviselSi, civil szervezetek, Alapitvanyok
tisztségviseldi.

A dokumentumtervezetet véleményezte: Cserépfalu Kozség Polgdrmestere, Képvisels-
testulet tagjai, Véd6nd, haziorvos, vezet§ 6vond, iskolai tagintézmény vezetd, csaladsegits-
gyermekjoléti munkatars.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos

észrevételeinek visszacsatoldsat szolgald eszk6zok bemutatasa.

Fenti  szervezetek és  személyek  szdbeli-irdsbeli  észrevételezése  beépllt a
dokumentumtervezetbe, annak irdsos anyaga a Koz6s Onkormdnyzati Hivatalban barki
szamara elérhetd, majd annak elfogaddsa utana kdzség honlapjan nyilvanossagra kerl.

c) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési dnkormanyzat a helyben szokasos mdédon kodzzé teszi, és
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megkildi a TEF esélyegyenlGségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehet6ségek meghatdrozdsa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
és/vagy Kozfoglalkoztatas szervezése,

mélyszegény-
séghben él6k

Magas munkanélkdliség

tovabbfolytatdsa

Gyermekek Sziinidei programok hidanya Szlinidei programok szervezése
X o Képzési programok korének szélesitése
N6k Rossz munkaer@-piaci helyzet p P ) - v z ’
tdjékoztatds a lehet&ségekrdl
Az  igények felmérését  kovetben
Id&sek Szabadidd hasznos eltoltésének hidnya hasznos, kreativ és kulturalis
foglalkozdsok szervezése.
Fogyatékkal Kozintézmények akadalymentesitése | Kozintézmények akadédlymentesitése
élék nem megoldott palyazati forrashol

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terulet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romak " ; b
) . ) , Partnerek: Onkormanyzat, Munkaligyi
és/vagy Kozfoglalkoztatds szervezese,

mélyszegény-
séghen él6k

tovabbfolytatdsa

Kirendeltség, KépviselS-testilet, jegyz6,
Felel@s: polgarmester

Partnerek: pedagodgusok, konyvtaros,
csaladsegiték, dvoda, iskola, védéndk

Gyermekek Szinidei programok szervezése y i : .. .
y Prog Felel6s: polgdrmester, 6vodai és iskolai
intézményvezet6k
e o ok e Partnerek: Onkormanyzat, Munkalgyi
. Képzési programok korének szélesitése, | . ,
N&k ; - 4 Kirendeltség
tajékoztatds a lehetdségekrdl P ;
Felel8s: polgarmester
Az igények felmérését kovetSen hasznos, | Partnerek: Onkorményzat, Csaladsegitd,
Id&sek kreativ és kulturalis foglalkozasok | Egyhdz, Id6slgyi Tanacs, Baptista Tevékeny
szervezése. Szeretet Misszio védénd, Felel8s: polgarmester
, e i, . " Partnerek: Onkormanyzat, civil szervezetek
Fogyatékkal Kozintézmények akaddlymentesitése | ., 3 L ’
e oy intézményvezetok,
él6k pdlydzati forrdsbdl

FelelGs: polgarmester

95




Jov6képlnk

Olyan telepllésen kivanunk élni, ahol a romak és minden mas nemzetiségli ember békésen,
a masikat segitve él egymas mellett esélyegyenldségben.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k alapszikségletei biztositva legyenek.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi és pszichikai fejlédését, biztonsagos,
oromteli novekedésé, szabadidejik értelmes eltéltését.

Folyamatosan odafigyeliink az idGsek biztonsagéra, egészséglgyi ellatottsagara, helylkre a
csaladban és a falu kozosségében.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az azonos elbirdldst, megbecsiiltséget,
lehet6ségaddast a munkara, el-i dllapotuk megbrzését

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k elfogadasara, segitésére, emberi méltdsaguk

tiszteletben tartasara.
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Az intézkedési terlletek részletes kifejtése

A | Intézkedés cime: Kozfoglalkozds szervezése, tovabbfolytatdsa
B Feltart probléma Onhibajukon kivil tartésan munka nélkil maradodk életkériilményeinek
megnevezése javitadsa helyi kdzfoglalkoztatas biztositasaval
c Az intézkedéssel elérni kivant | Helyi munkanélkiliség csokkentése, érintett csalddok jovedelemszerzd
cél képességének javitdsa, munka vildgaba visszavezetés elGsegitése
A . . .| Onkormanyzat gazdasdgi programja 2019-2024., éves énkormanyzati
A cél oOsszhangja mas helyi|, . . , y . o E g J, . A ; v :
D . koltségvetési rendeletek, szocialis ellatdsokrol sz616 helyi dnkormanyzati
stratégiai dokumentumokkal
rendelet.
A cél kapcsoldddsa orszagos . : e -
E p i 5 . 8 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
szakmapolitikai stratégidkhoz
- Munkanélkili csalddok felmérése
Tevékenységek - szocidlis helyzet alapjan igényjogosultsag megallapitasa
F |(az  intézkedés  tartalma)
pontokba szedve - iskolai végzettséghez alkalmazkodd helyi kdzfoglalkoztatasi
formdk kidolgozasa és alkalmazasa.
G | Az intézkedés felel&se Polgdrmester
H Az intézkedés
megvaldsitdsanak hatdrideje 2028. 11. 30. (csutortok)
Az intézkedés . . . .
, , . | Munkanélklli csalddok jovedelemszerzd képessége, szocidlis helyzet
| | eredményességét Merd | . lica
indikator(ok) .
Az intézkedés
] megvaldsitdsdhoz  szlkséges | Kozfoglalkoztatas-szervezd alkalmazasa, palyazati lehet&ségek
(human, pénzlgyi, technikai) | kiaknazdsa, foglakoztatdshoz sziikséges dologi feltételek biztositasa
eréforrasok
K Az intézkedés eredményeinek | Rovid tdvon is mar javitja az érintett csalddok szocidlis helyzetét, hosszu
fenntarthatésaga tdvon a tartds foglalkoztatas is elérhetd alapvetéen a versenyszférdban.
Onkorményzatok kozotti
egylttm(ikodésben . , s . L L
il oy ) ., |Nem Onkormanyzatok kozotti egylttm(kddésben megvaldsulo
L | megvaldsuld intézkedés intézkedés

esetében az egylttmlkodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Kreativ és kulturalis foglalkozasok szervezese

Feltart probléma

ElsGsorban magara maradt, egyediil é16 helyi id&sek életkoriilményeinek

. javitdsa  szabadidés programok szervezésével, kozdsségi  tér
megnevezése s AT
biztositasaval.
Helyi idSs lakossag életkdrilményeinek, kozérzetliknek javitdsa

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

életkorukhoz kapcsolédd, szabadid8s programok szervezésével ezaltal a
maganyossag enyhitése.

A cél 0Osszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Onkormanyzati gazdasagi program 2019-2024.

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Id6sligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az  intézkedés
pontokba szedve

tartalma)

- Eletkori sajatossagokhoz kot8dé szabadidds programok
szervezése

- Mfiv. Hazban Id8sek Klubja létrehozdsa mint kdzosségi tér

- rendszeres rendezvények tartdsa ell. és szoc. pol. témdkban.

Az intézkedés felel6se

Polgdarmester

Az intézkedés
megvaldsitdsdnak hatdrideje

2026. 12. 31. (csUtortok)

Az intézkedés

eredményességét mérd | helyi id6koru lakossdg , KSH

indikator(ok)

Az intézkedés

megvaldsitdsdhoz  szlikséges | szabadid6-szervezd biztositasa, helyi onkéntesek bevonasa,

(human, pénzlgyi, technikai)
er6forrasok

karbantartok, kozfoglalkoztatottak kozrem(ikodése.

Az intézkedés eredményeinek

Hasznos mert kozvetlenil javit a célzott lakossdag mentdlis

allapotdn,valamint helyi tarsadalmi dllapotokat javitja a kozdsségi

fenntarthatdsaga , G iia

szemlélet erésitésével.
Onkormanyzatok kdzotti
egylttm(ikodésben . , R . 1k i b
BY oo L , |Nem ©&nkorményzatok kozotti  egylttmikodésben  megvaldsuld
megvaldsulo intézkedés intézkedés

esetében az egylttm(kodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Szlnidei programok szervezése

Feltart probléma
megnevezése

Kozséglinkben szlinidei programokat szeretnénk szervezni az itt él6
gyermekek részére.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

RoOvidtavu: tajékoztatds, palydzati lehetdségek felkutatdsa.

Kozéptavu: programok szervezése

Hosszu tdvu: a gyermekek kulturdlt kornyezetben toélthessék el
szabadidejlket.

A cél 0Osszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Helyi Esélyegyenléségi Program

A cél kapcsoldddsa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés
pontokba szedve

tartalma)

- -igényfelmérés
- - palydzati lehetdségek felkutatésa

- -szUnidei programok szervezése

Az intézkedés felelGse

Polgdrmester

Az intézkedés ,

s o 2025. 08. 31. (vasarnap)
megvaldsitdsdanak hatdrideje

intézkedés | . ; .

RE . . intez . |- onkormanyzati adatok
eredmeényesseget meré helvi adateviités
indikator(ok) Y syl
Az intézkedés | - technikai hattér
megvaldsitdsdhoz  szlikséges | - human eréforrds

(human, pénzigyi, technikai)
er6forrasok

- palyazati pénz
- tdmogatas

Az intézkedés eredményeinek

M(ikodési és pdlydzati tdmogatottsdgtol figg a kiirdsnak megfelelGen.
Folyamatosan megvaldsithatd, abban az esetben ha a célcsoport tagjai

fenntarthatosaga » ; ;

g pozitivan allnak hozza.
Onkormanyzatok kozotti
egylttm(ikodésben - ; T o i e 07 % i
i L L , | Nem  6nkormanyzatok kozotti  egylttm(ikodésben megvaldsuld
megvaldsuld intézkedés intézkedds

esetében az egylttm(ikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Képzések szervezése munkaerd-piaci esélyeik novelése érdekében

Feltart probléma
megnevezése

A n6k munkaerd-piaci esélyeiket szeretnénk novelni a férfiakkal
szemben, mivel megfelel§ képzéssel a nék munkdhoz jutdsdnak az
esélye megnéne.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Rovidtavu:adatgy(jtés,palyazati lehetdségek felmérése
Kozéptavu:képzések elinditdsa
HosszUtavl: még tobb képzés
szakképzettséget

inditdsa, egyre tobb né szerez

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Helyi esélyegyenlGségi program

A cél kapcsolédédsa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

N8k és Férfiak Tdrsadalmi Egyenl@ségét ElGsegité Nemzeti Stratégia
(2010-2021)

Tevékenységek
(az  intézkedés
pontokba szedve

tartalma)

1

igények felmérése

folyamatos palyazati lehetSségek felmérése
folyamatos tdjékoztatds a lehetdségekrél
képzések szervezése

1

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitdsanak hatérideje

2027.12. 31. (péntek)

-palydzat megnyerése
-népszeriiek a képzések

Az intézkedés . e el Vi
. . . | -folyamatos igény a kiilonféle képzések irant
eredmeényességét méré :
L - motialtak az emberek
indikdtor(ok) N . ;
-6nkormanyzati adatok
-munkatigyi kézpont adatai
Az intézkedés | - palyazati pénz
megvaldsitdsdhoz  sziikséges | - tdmogatas

(human, pénzigyi, technikai)
eréforrdsok

- technikai hattér
- szakemberek megléte

Az intézkedés eredményeinek

pélydzati lehet8ség esetén megvaldsithatd a pdlydzatok altal elvart

fenntarthatésaga fenntarthatdséagi szempontok alapjan
Onkormanyzatok kozotti
egylttm(ikodésben . , s . i a i 2 oy
o § o _ , |Nem onkormanyzatok kozotti  egylttmikodésben megvaldsuld
megvaldsuld intézkedés | . _, .

intézkedés.

esetében az egyluttmikodés
bemutatdsa
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A | Intézkedés cime: Kozintézmények akadalymentesitése pdlyazati forrasbal
) , Lakossag alapellatasat biztositd kdzintézmények (Alt. Iskola, Ovoda, Hazi
Feltart probléma ) y . 2 . x g .
B , orvosi rendel§, Kozos Onkorm. Hivatal, Védéndi Szolgdlat)
megnevezése . s
akaddlymentesitése.
c Az intézkedéssel elérni kivant|A helyi mozgasszervi és egyéb fogyatékossdggal bird lakossdg
cél kozszolgaltatdshoz valo elérésének elGsegitése.
A cél 0Osszhangja mas helyi| . .. - S .
D . &) Y' Altalanos Rendezési Terv, Helyi Epitési Szabalyzat
stratégiai dokumentumokkal
E # odl kapesolodsse grsdgos Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
szakmapolitikai stratégidkhoz B &Y guBY &
, , - El6zetes allapotfelmérés
Tevékenységek ;s i
oy . - tervdokumentacio elkészittetése
F |(az  intézkedés  tartalma) T 7 7
- palyazati lehet8ségek
pontokba szedve i PR T 5
- esetleges kozbeszerzés és kivitelezés
G | Az intézkedés felel§se Polgarmester
A intézkedés SR
H|™? o s 2026. 12. 31. (cslitortok)
megvaldsitdsdnak hatarideje
Az intézkedés
| | eredményességét mérd | KSH, lakossag
indikator(ok)
Az intézkedés
] megvaldsitadsdhoz  szlikséges | Onkor. forrds és pélyazati forrds, helyi kozfoglalkoztatds bevondsa, helyi
(humdn, pénzlgyi, technikai) | vallalkozasok munkavégzése a kivitelezésnél.
eréforrasok
” Az intézkedés eredményeinek | palyazati lehetdség esetén megvaldsithatd a palydzatok altal elvart
fenntarthatdsaga fenntarthatdsagi szempontok alapjan
Onkormanyzatok kozotti
egylttm(ikodésben . . s . e "
£t L s - ., |Nem o6nkorményzatok kozotti egylttm(ikodésben megvaldsuld
L | megvaldsuld intézkedés|. _, ,
intézkedés.

esetében az egylttm(ikodés
bemutatésa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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3. Megvaldsitas

3.1 A megvaldsitas elGkészitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a teleptilésen mdkdédd nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetbit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve

tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit8l és partnereit6l, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsdk, hogy az intézménylik mlkodését érintd, és az
esélyegyenl@ség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba éplljenek be és érvényesiljenek az egyenlé
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat

Helyi Esélyegyenl6ségi Programjdban részletes leirasra kerltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Sket érintd konkrét feladatokrol intézményi szint(

akcidterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabbd értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenlségi Programért Felel6s Forumot hoz

[étre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkon

maradéktalanul megvalodsuljanak.
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3.2 A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtdsdnak ellendrzése érdekében HEP

Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalodsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepilés képviselG-testiletének rendszeres
tajékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedesek
el8segitették-e a kit(izott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felllvizsgalata, a HEP IT aktualizaldsa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elSkészitése képviseld-
testlleti dontésre

- az esélyegyenlGséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenl8ség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
terllet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten
kitGzott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
EsélyegyenlGségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenlségi Férum szamdara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.
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N&k esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum mUkodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Forum miikodését megfelel6en dokumentalja, Uléseirdl jegyzékonyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szUkség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terllet végrehajtasara felel@st jeldlhet ki tagjai kozil,

illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktualizaldasédra az egyes beavatkozasi teriletek

felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa

érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehet8ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6é Ulésének

mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a teleplilés
dontéshozdit, tisztségviselSit, az intézményeket és az egylttm(ikodé szakmai és tarsadalmi

partnerek képviselGit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdasa mellett. A nyilvdnossdg biztositasara az
onkormdnyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkormdanyzat és intézményeinek kilénboz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi

kornyezet kialakitasa érdekében.
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3.5 Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel@sek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl a Polgarmester

felel.:

Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, m(ikodésének

sokoldalti tdmogatdsa, az nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.

Folyamatosan egytttmkodik a HEP Férum vezetéjével.

Felel@sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy

annak valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tAmogatasaval végzi. Igy

o

©)

Felel azért, hogy a telepllés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi
Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és

intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi

@)

minden ponton megkapjak a szlkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtdsdhoz.

Kotelessége az egyenlé bandsmdd elvét sérté esetekben meg tennie a
szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a  jogsértés

kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezet6jének feladata és felel@ssége:

a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

dsszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenl8ség sérllésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgdldsa az

onkormanyzat felel6sével kozdsen

a HEP Forum 0Osszehivdsa és mikodtetése.
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A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselSi és a telepllési intézmények vezetdi

- felelsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bdnasmoddra és esélyegyenlségre
vonatkozd jogi el6irdasokat, biztositsdak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgéltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felel8sséglik tovdbba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(kdodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sérllése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irdnyitéinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl@ségi Programban foglal‘taknak az intézményilkben torténd maradéktalan
érvényesllésérdl.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez8ként
kévesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovSben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly dltal eldirt feladat-megosztas,
egylttmikodési kotelezettség alapjan a telepilési onkormanyzattal kapcsolatban allo
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a

koznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felllvizsgdlat sordn kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerul teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon belll jelentést kér a beavatkozasi terilet felel§sétdl, amelyben bemutatja
az indikatorok teljestilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a beszamolét a benyljtastol szamitott 30 napon
belll megtdrgyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat képviselGtestlletének a szlikséges

intézkedésekre.
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A program szandékos mulasztasbdl fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsaért
felelds személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozdsardl, és — szlikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felel6s személy
megteszi a szikséges l|épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak

hozzd a kit(izott célok megvaldsitdasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Cserépfalu Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént.
Az itt szlletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettik.

Il. Ezt kovetéen Cserépfalu képvisels-testilete a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 137/2023 (XIl. 12.) szamu hatdrozataval

elfogadta.

Cserépfalu, 2023. december 12.

Csendes Péter

Polgarmester
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