3413 Cserépfalu, Bem utca 38.
Tel: 0630/479-53-95

Mail: kosik.agi@freemail.hu
Sziil. 1d6: 1985.11.29.

K6sik Agnes

Betolteni kivant munkakor: igyvezets

Munkahelyi Tapasztalatok

Ugyintéz6 / Mezokovesdi Hivatasos Tiizoltoparancsnoksag
e altalanos adminisztracids feladatok
o Syrius program hasznalata
e levelek érkeztetése, iktatasa

Hazi pénztaros / Varosi Onkormanyzat Rendel$intézete Mezékovesd
e pénztar kezelése / készpénz bevétel és kiadas
e CT-ECOSTAT program hasznalata
e kimend szamlak elkészitése; bejovo szamlak iktatasa, rogzitése
e banki utalasok elokészitése

Recepciods - Bogacsi Thermalfiirdé Kft. Jurtakert
e Ugyfélszolgalat
e Telefonok kezelése
e HostWare program hasznalata
® Vezetok adminisztrativ tamogatasa

Tanulmanyok, tanfolyamok

e Kultaralis Rendezvényszervezo
e Pénziigyi- Szamviteli Ugyintézé
e Keresked6 Vallalkozo

o Erettségi / Informatika szak

e Gazdasagi Informatika



Tisztelt Onkormanyzat!

A Cserépfalu internetes oldalan olvastam a Nonprofit Kft ligyvezetd igazgatd poziciora
meghirdetett allasrol, amire ezuton szeretnék jelentkezni.

A hirdetés felkeltette érdeklédésemet, és ugy érzem, hogy az eddigi palyafutisom soran
szerzett tapasztalataim segitségemre lennének, hogy az adott munkakort sikeresen tolthessem
be. Jelenleg GYES-en vagyok kett6 és fél éves kisflammal, de a csaladi hattér lehetévé teszi,
hogy az adott munkat sikeresen betolthessem.

Szeretnék olyan munkat végezni, ami feltolt, és amiben hasznosnak érezhetem magam, egy j6
csapattal egyuttmiikodve kozos sikereket elérni.

Ujra cserépi lakosként faladatomnak érzem az Onkorméanyzat tamogatasat, a turizmus
fejlodését.

Bizom benne, hogy lehetéség nyilik személyes taldlkozasra, ahol meggy6z6dhetnek arrél,
hogy hosszu tavu lojalis munkatarsuk lehetek!

Mellékelten kiildom fényképes 6néletrajzomat!

Tisztelettel:

Ban- Kosik Agnes
Cserépfalu Bem utca 38.
Tel.: 0630/479-53-95



Kissné Polgar Szabina

Q@ 3414 Bukkzserc, Rakoczi 85 $ 06303:29705
£ Miskolc, 1984 07 04 £4 kssnepolgarszabina@gmailcom

TAPASZTALAT — - —e —

Gordius 91 Kf.

Adatrogzito, Munka- es tuzvedelmi techrikus

TANULMANY

Oktatasi Studio 90 Kft. - Miskolc

Tazvedelm eloadd

Oktatasi Studio 90 Kft. - Miskolc

Munkavédelm technikus

Karoly Robert Féiskola - Gyongyos

ldegenforgalmi szakmenedzser

Eszterhazy Karoly Féiskola - Eger
Gazdalkodasi szak

IAz Eszierhazy Karoly Faiskolan folytatoft tanuimanyaimrél az index szolgal alapul. a szakon allamwizsgat
meg nem etlem

Fay Andras Kozgazdasagi Szakkozépiskola - Miskolc 1998 - 2002

Vilagbanki

NYEIL MEF = SOy s
ANGOL Kozepfok/kommunikaciokepes sant
SZLOVAK Alapfolk/tarsalgas: szin

ISMERETEK - S ——

Gepiras, gazdasagi levelezes. Mictosof Word. Excel Open Office. Powerpoint

B jogositvany




Motivacios levél

Tisztelt Polgarmester Ur!

Csercplalu kozosségi  oldaldn talilkoztam az Ondk  palydzataval Cserépfalu
Nonprofit Kft. iigyvezeto igazgato poziciora.

A meghirdetett poziciét eziton szeretném megpalyazni. Tabb éves szakmai
tapasztalatot - szcreztem  adminisztracios.  valamint munka- és  tizvédelmi  teriileten
’kockazatértékelések. oktatasok. dokumentaciok. magas szinti OpenOffice felhasznalas.
plakatok-meghivok készitése, boroscimkék tervezése. stb.

Egri Foiskolai tanulményaim alait miskolei utazisi irodaban t6ltéttem a kotelezo
gvakorlatomat, (nem dllamvizsgiztam le. a gazdilkodisi szakot azonban elvégeztem. erre az
indexem szolgdl alapul) Gyongvasi FFoiskolai tanulmanyaim alatt (fels6foku idegenforgalmi
szakmenedzser) pedig recepcidsként kostollam bele az idegenforgalom vilagaba. Az elmdh
10 ¢vbol 561 otthon tdhdttem. két Kisgyermeknek adva életet. Ekdzben ¢ ezutan
munkavédelmi technikusként. valamint tiizvédelmi eléadoként végeztem. Szereztem egy
tizveédelmi szakvizsgat is. amely tizoltokésziilékek feliilvizsgalatara jogosit.

Kozepfoku szakmai nyelvvizsgit tettem angolbél. inkabb irasban mondom
crosebbnek a nyelvi tuddsomat. Mivel Répashutai szarmazasa vagyok. amely egy szlovak
nemzetiségi Kis telepiilés. igy azon a nyelven is kommunikalok — bar felelevenitésre szorul.
Terveim kozott szerepel az orosz nyelvvizsga megszerzése.

Tabb kisebb dlldst 16lt6ttem be. meghatarozo azonban az utolsé munkahelyem. A
folyamatokat mindig igyekeztem gyorsan atldtni. ezért tudok rovid iranvmutatas mellett is
dolgozni. Haladva a kor kovetelményeivel. rendkiviil jo dolognak tartom a részleges-vagy
akar teljes otthoni munkavégzést (Home office). - ezzel is koltseget sporolva a leendd
munkaadémnak. A nonprofit Kfi-néla munka- tizvédelmi feladatokat is el tudnam latni.
egyeh tevékenységeim mellett. Sajat autéval rendelkezem, igy koltségtérités mellett azzal is
tudom az tigyeket intézni. Fejlodni folvamatosan szeretek. barmilyen tanfolvamon szivesen
veszek részt. szakmai hireket igyekszem nvomon kdvetni. Kommunikacios képességemet is
igyckszem szinten tartani, és ezt Kicgésziteni a testbeszéd ismeretével a személyes
kommunikicio terén j6l tudom kamatoztatni.

Motiviciokeént ‘elvdrasként nyilvan a rugalmas munkaidét. a Home Officet. valamint
a megflelelo berezést tudom felsorolni.

Bizom benne. hogy lehetoség nyilik  egy  személves talalkozasra is.  és
meggydzodhetnek arrol. hogy hosszutavra. lojalis munkatarsuk lehetek!

Udvozlettel:

Kissné Polgér Szabina



Személyes adatok

Onéletrajz

Név: Nyikes Andrea
Anyja neve: Szecsko Erzsébet
Sziiletési hely, ido: Mezokovesd, 1981. junius 03.
Allampolgérség: Magyar
Allandé lakcim: 3400 Mezokovesd, Jegenyesor 1t 89.
Telefonszam: +3670 7033373
E-mail: andrea.nyikes@outlook.com
Tanulmanyok
2002 Progressio Bt.

- kereskedd-boltvezetd

- vendéglato-uzletvezetd
2000-2001 Széchenyi Istvan Szakképzo Iskola

- kozépfoku szamitastechnikai szoftveriizemeltetd
1998-2000 Széchenyi Istvan Szakképzo Iskola

- gimnaziumi érettségi
1995-1998 Széchenyi Istvan Szakképzo Iskola

- ndiruha-készit6 szak
1987-1995 Szent Istvan Katolikus Altalanos Iskola

Szakmai tapasztalat

2014. januar 20 - 2019. marcius 31

Foglalkozas/Beosztas:

2011.szeptember -2013.december
Foglalkozas/beosztas:

2009. majus — 2010. december

Foglalkozas/beosztas:

Vodafone Magyarorszag Zrt. mezokovesdi képviselete

Ertékesitd, Telekommunikacios Tanacsado

Club Solar Bt.
Recepcios

Mezokovesdi KOZKINCS-TAR Kulturalis, Konyvtari,
Turisztikai és Sportcentrum Nonprofit Kft. — Varosi
Konyvtar

Koényvtaros




2007. janius — 2009. majus

Foglalkozas,beosztas:

Tarsas készségek és
alkalmazkodasi készség:

Szervezési készségek:

Szamitégép-felhasznaloi
készségek:

Erdeklédési kor:

2019. jalius 2.

Papai Istvan, Egyéni vallalkozo

Ugyintézd

- j6 kommunikacios készség,
- csapatszellem,

- komprumisszumkészség,

- magas stressz tlird képesség,
- terhelhetOség

- JO szervezbkészség

- kitartas

- nagy munkabiras

- nyitottsag,folyamatos érdekl6dés a kornyezetem irant

- a Microsoft Office eszk6zok ( Word, Excel, Outlook
Express) felhasznaloi szintli ismerete.
- Internet hasznalat

- Konyvek, olvasas, zene
- Természet, turazas

Nyikes Andrea



MAIAMI Hoérvolgye Tagiskolija

2018/2019 évi

3413 Cserépfalu Kossuth ut 115.

BESZAMOLO

Készitette:

VIRAG TIBORNE tagintézmény-vezeto
Cserépfalu,2019. 07. 20.

Személyi feltételek

A tagiskola alkalmazotti létszama 2019. janius 30-i allapot szerint:

Fo
Pedagogus 5
Egyéb munkavallalo 3
Osszes alkalmazott 8

Rendszergazda: 1 f6 (igény szerint jon) a KIK alkalmazasaban

Karbantarto: 1 fo /Bukkzsérccel megosztva/

Takarito: 1 {6 teljes munkaidds és 1 fo részmunkaidos

Az angol nyelv oktatasa utazo tanar altal torténik.




Az tagiskolank tanuloi 1étszama az oktoberi statisztikai jelentés alapjan 46 6.

A jelenlegi allapot szerint a kovetkezoket lehet megallapitani:

Alsé6 tagozat | Osztalyok | Bejarok SNI-s BTM-es Magantanulo
. szama tanulo tanulo

Osszlétszam

48 6 3 28 2 f6 0 6 0 fo

A 2019/20-as tanévben elsé osztalyba varhato6 létszam 15 £6.
Szociilis helyzet

Etkezési tamogatasok

Osszes étkezd 46 o6
Ingyenesen étkezok szama 1 6
50%-o0s kedvezményben részesiil 18 f6

A félévben 2 {0 sajatos nevelési igényti tanuld kapott fejlesztést.

Rendszeres Gyermekvédelmi Kedvezmény kérelmezésében nyujtottunk segitséget, ill. azok
lejaratanak idépontjara figyelmeztettiik a sziiloket.

Védelembe vétel nem tortént. Igazolatlan 6ra nem volt az évben. A Gyermekjoléti szolgalattal
val6 kapcsolattartasunk jo.

Ez év soran is a tajékoztatasi kotelezettség teljesitésére korlatozodott. Esetmegbeszélésre nem
volt sziikség. Karacsonyi jatszohaz lebonyolitasaban segitettek.

Az intézmény vezetése és minden érintett pedagogusa informaciokkal rendelkezik minden
tanul6 szocialis helyzetérol.

A KRETA rendszerben a kért modon szerepelnek a bejegyzések.



Sziiloi értekezletek:

A tanév soran eddig 4 alkalommal volt sziildi értekezlet, ahol a sziilok szinte teljes
Iétszamban megjelentek. A szoros, szinte napi kapcsolatban vagyunk. Nagyban segitik és
tamogatjak munkankat. Maximalis megértéssel fogadtak és tamogattak a feldjitasi
munkalatok miatti szervezeési feladatokat. Jelenleg jotékonysagi bal szervezésével probaljak
tamogatni a gyerekeket.

Kapcsolattartas a sziilokkel

Sziil6i értekezlet

Fogadoora

Sziilok bevonasaval lebonyolitott programok (iskolanap, iskolabal, nyitott nap, projektnap,
témahét, témanap, stb.)

Unnepeken, jeles napokon torténé aktiv részvétel.

SZMK-val kozosen szervezett programok (iskolanap, kirandulas stb.)

Tanuléi, illetve munkavillaléi baleset nem volt.
Tiiz, és munkavédelmi tevékenység:
Az oktatas minden dolgozo megkapta, a munka alkalmassagi papirok rendben vannak.

Tuzriado probat megtartottuk, a tanév elsé napjan a tanulok balesetvédelmi tajékoztatast
kaptak.

Kozlekedésbiztonsagi ismeretekrol eléadast tartottunk. A munka, és tiizvédelemmel, ill. A
kockazatértékeléssel kapcsolatos dokumentumokat a tanév megkezdése el6tt
attanulmanyoztuk . A katasztrofavédelmi ellen6rzés megallapitasa, hogy ezek rendben
vannak.

Iskolabuszos szallitas

Honnan Hova Szallitott gyerekek szama
Cserépvaralja Cserépfalu B
Biikkzsérc Cserépfalu 21

Bogacsrol 3 bejaro tanulonk van. Osszesen 28-an érkeznek mas telepiilésrol hozzank.




Oktatoé — nevelé munka

Pedagogiai folyamatok

A tanév végi beszamolé megallapitasai alapjan tortént az idei tanév tervezése.
Az éves munkank Gsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakoézosségek
terveivel.

Az alsos szakmai munkakozosség munkajaban intenzivebben is részt tudnank vallalni akar a
tervezés szintjén is. Javaslatainkkal a kovetkezokben a munkakozosség a Kollégak nagyobb
szolgalatara is tudnank lenni.

Az alulteljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizd6é és sajatos nevelési igény(i tanulok
megkiilonboztetett figyelmet kapnak.

Napkozis foglalkozasok, korrepetalasok, valamint a fejlesztd foglalkozasok, soran torténik a
felzarkoztatasuk.

Tamogatjuk az 6nall6 tanulast.

Onall6 tanulés tanitasanak pozitiv és negativ tapasztalatai:

A sziilék nem minden esetben engedik 6nallésulni gyermekiiket. Vannak, akik nem ellenérzik
egyaltalan gyermekiik haladasat.

A legfontosabb beazonositott erdsségeink és fejleszthetd teriiletek a tanévben:
- Az idén sem volt bukas
- Tanulmanyi eredményiink: 4,71
- Tanul6ink neveltségi szintjének minél magasabbra emelése

Osztaly 1. [2. [3-4. [ Osszesen
Tanulék szima 16 |11 |21 48
Kitiiné 5 |6 |4 15

Jeles 4 |2 |7 13
Bukott 0 |0 |0 0

Tanuloink magatartasa a korabbi évekhez hasonloan alakult. A legtébb tanulonk iigyesen
betartja az iskolai és az iskolan kiviili viselkedés szabalyait. A gyerekek nagyobbik hanyada
példas magatartasu, €s mindossze négy tanuld pedig valtozo értékelést kapott a
neveldtestiilettol.



A gyerekek szorgalma a tanulmanyi eredmeények tikrében igen jonak mondhato. Sok iskolai
tananyagon tuli ismerettel is gyarapodtak a kiilonb6z6 projektek, olvasonaplok, versenyre
valo felkészilések alkalmaval, melyeket lelkesen és odaadassal végeztek.

" Tantargyi
Osztalyok 1. 2 3-4 stlagok
Tanuldk szama 16 11 21 48
Magatartas atlag 4,50 4,45 4,38 4,44
Szorgalom atlag 4,84 4,91 4,81 4,85
Magar irodalom 4,82 4,90 4,86
Magyar nyelv és 4,19 4,19
irodalom
Magyar nyelvtan 4,73 4,52 4,63
Angol nyelv 4,44 4,82 4,67 4,64
Matematika 4,38 4,82 4,14 4,45
Etika; hit- és 500 491 500 4,97
erkolcstan, hittan
Kérnyezetismeret 4,84 5,00 4,67 4,84
Enek-zene 4,74 4,73 4,81 4,76
Vizualis kultura 4,75 4,64 4,71 4,70
Informatika 4,83 4,83
Eletvitel és
tachniis 5,00 4,91 4,90 4,94
Testnevelés és 4,38 4,64 457 4,53
sport
__lgazolt hidnyzds 1005 459 600 2064
_Igazolt késés (dra) 0
Igazolatlan
hidnyzds 0
(6ra) 0

A hianyzasok szama: 2064 6ra. Valamennyi igazolt hianyzas.

A tanulok eredményeirdl fejleszto céllal folyamatosan visszacsatolas tortént a tanulonak és
sziileinek/gondviseldjének. Az elektronikus naplo tartalmainak visszacsatolasa havonta tobb
alkalommal is megtortént a sziilok felé a félév folyaman.

Az altalunk hasznalt elektronikus naplo a jogszabalyi elvarasoknak megfeleld, vezetése
egyértelmii. Minden tekintetben megfeleld eszkoz a tanulok elomenetelének rogzitésére, és jo
szolgalatot tesz a sziulokkel torténo egyiittmikodés soran is.
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Javaslatok a nyomtatott napld/elektronikus naplo hasznéalhatdsaganak tovabbfejlesztésére:
Mivel azonos a pedagogiai program a mondatbanknak is egységesebb képet kellene mutatnia.
Ez a félévi értékelésnél és az év végén is az idén mar megvalosult. A nevel6testiiletiink szerint
az évkozi szoveges értékelést is fel kellene vinni a rendszerbe.

Hit- és erkolestanoktatas

Minden tanulé részt vett hitoktatason a félévben. Nehézséget jelentett az oktatoknak a
KRETA rendszer hasznalata a csiszas miatt.

Ellendrzések:

A munkatarsaim amint arrol ellenérzéseim alkalméaval meggy6zddtem szakmai ismereteiket
igyekeztek minél jobban kiaknazni a félév soran is. Sajat, személyre sz6l6 vallalasaiknak,
maximalis mértékben eleget tettek. Intézményvezetdi tanfeliigyeleti ellendrzést kovetd
fejlesztési tervet feltoltottem. Két pedagogus onértékeld munkajahoz segitséget nyujtottam.
Az intézményi onértékelés folyamata is lezarult. Mindkét tanfeliigyeleti ellenorzés
megallapitasai elismerték intézményiink eredményes munkajat. ,Az intézményben erds a
kozosségformalas, ami kovetkezik abbdl, hogy a vezetSséget és a nevelStestiiletet erds hivatastudat
és Osszetartas jellemzi. Kiilonos figyelmet és torédést szannak a gyerekekre és egymasra. A j6 iskolai
légkor pedig segiti az eredményesebb tanulast.”

A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges eltérések
indokoltak./Tomeges hianyzas miatt/ A tartalmi szabalyozasi szintek egymasra épiiltek. A
pedagogusok szakmai munkajanak eredményessége a mérések, értékelések, a fejlesztési
tervekben foglaltak mérheté megvalositasa utjan tortént.

A pedagogiai programban meghatéarozott tanuloi értékelés jol miikodott a gyakorlatban.

Személyiségfejlesztés

A tanulok fejlettsége, tanulmanyi elomenetele, egyéni képességeik mérése soran értékelhetd
eredményei: az alabbi teriileteken az atlag feletti szinten vannak.

I. Szocialis képességek
- Tarsas kapcsolatok, viselkedés, neveltségi szint, szokasismeret
- Erzelmek, motivaciok, beallitodas, akarati megnyilvanulasok

IL Ertelmi képességek

- Kognitiv szféra - Gondolkodasi miiveletek

- Kognitiv szféra - Pszichikus funkciok mikodése
- Erzékszervi szféra, percepcio

IIL. Verbalis képességek



- Nyelvi kommunikacio — Nyelvhasznalat
- Nagymozgasok
- Finom motorikus képességek

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Egyes partnerszervezetekkel kozosen szervezett programok:
- Kozségi konyvtari eléadasok

- Megbeszélések polgarmester urral, az nkormanyzattal

- Kozségi innepségeken részvétel

- Folyamatosan szervezziik a” Koznevelés eredményességének fejlesztése Bogacson és
kornyékén” programjait

A pedagogiai munka feltételei csak a félév utolso hetétdl kezdddden valtoztak, a felujitasi
munkak miatt. A pedagogusok munkajat még nagyobb odafigyeléssel kellett szervezni.

Targyi, infrastrukturalis feltételek: Az épiilet teljes energetikai feltjitasa miatt 14 nap a
helyi kultirhaz és konyvtar termeiben folyt a tanitas. Ez id6 alatt csokkent az IKT- s 6rak
szama.

Szervezeti feltételek:
A feladatmegosztas a szakértelem €s az egyenletes terhelés alapjan torténik.
Pedagogusok €s nevel6-oktatd munkajukat kozvetleniil segit6 alkalmazottakat az

egyittmitkodés és problémamegoldasra térekvo szolgalatkészség jellemzi.

Horvolgye Tagiskola rendezvények-felel6sok
"linnepélyes tanévnyito - Virag Tiborné

elsé osztaly sziilGi értekezlet — osztalyfénokok"
SzMK értekezlet

Uszas kezdete - osztalyfénokok

2.-3.-4. osztaly sziilGi értekezlet - osztalyfénokok

MeseelGadas




"tlizriado6 - Virag Tiborné

Tanmenetek, munkatervek leadasa"

Aradi vértanuk megemlékezés - osztalyfénokok

Less Nandor Emléktura - Frikkné Ambrus Veronika

Tanitas nélkiili munkanap VezetGi és intézményi onértékelési feladatok Virag Tiborné
Fogado orak osztalyfénokok, napk. nevel 6k

Okt. 23. Megemlékezések osztalykeretben - osztalyfénokok

Iskolai és kozségi megemlékezés - Frikkné Ambrus Veronika

Oszi sziinet

Diotoré szinhazi el6adas megtekintése Egerben

Marton-napi vigassag

Tanitas nélkiili munkanap VezetGi és intézményi 6nértékelési feladatok Virag Tiborné
Mesevetélkedd

Orszagos Széchenyi Kényvtar munkatarsainak el6adasa

Oregek napi szereplés - Virag Tiborné

mikulds, 6voda-iskola atmenet — osztalyfénokok Vezetéi tanfeliigyeleti ell. Napja
Adventi (innepségen szereplés Virag Tiborné

karacsonyi linnepség - tantestiilet

téli sziinet"

Adventi (innepség Kozségi szinten - tantestiilet

Magyar kultura napja - tantestiilet

félévi osztalyozé értekezlet - tantestiilet

félévi bizonyitvanyok kiosztasa — osztalyfénokok

félévi értekezlet - vezetGség

SziilGi értekezlet — osztalyféndkok

farsang - tantestiilet

Jétékonysagi bal - SZMK

"nagycsoportos dvodasok részére kézmiives foglalkozasok - Csattosné Foldes Judit
szinhazlatogatas - Virag Tiborné"

Hittanos szilGi értekezlet

bemutatd éra a 4. osztalyban

Iskolai és kozségi megemlékezés marcius 15.-érél - Frikkné Ambrus Veronika
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VERSENYEREDMENYEK

Hoérvoélgye Megyei | Regiondlis | Orszigos
Legkedvesebb Rakoczi mondam | 1. Varga Bernadett | 4. | Ambrus
rajzpalyazat Veronika
Legkedvesebb Rakéczi mondam | 2. Erdei Zsolt | 4. | Ambrus
rajzpalyazat Benjamin Veronika
Legkedvesebb Rakéczi mondam | 5. Szirdki Borbala 4. | Ambrus
rajzpalyazat Veronika
K&H Vigyazz, kész, pénz! 1. 5. Erdei Zsolt | 4. | Ambrus
pénziigyi vetélkedd Benjamin Veronika

Varga Bernadett

Kohan Borbila

Etelka

Karcagi Emma

Dévid Benedek
K&H Vigydzz, kész, pénz! 4. Ittes Marcell 3- | Ambrus
pénziigyi vetélkedd 4. | Veronika

Lukacs Zalan

Modog  Bence

Laszl6

Fain-Barna

Mihaly

Erdei  Csongor

Dominik
K&H Vigyazz, kész, pénz! 5t J6zsa Noémi 3. | Ambrus
pénziigyi vetélkedd Veronika

Zéador Kata

Reményi  Ajna

Viola

Koésik Balint

Papp Virag
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mozi latogatas — osztalyfénokok

A viz vilagnapja — megemlékezés

tavaszi szlinet

husvéti kézmiives foglalkozés — osztalyfénokok"
tavaszi nevelési értekezlet - Virag Tiborné
sziinet utani elsé tanitasi nap

SNI Ki mit tud? - Virag Tiborné

Leendé elsé osztalyosok beiratkozasa
Tavaszi sziinet — Virag Tiborné
Szinhazlatogatas — ViragTiborné
Mozilatogatas — osztalyfénokok
Papirgyiijtés - Virag Tiborné

Anyak napi misorok - osztalyfénokok
Egészségnap - Virag Tiborné

Témanap — Heged(isné
Osztalykirandulasok — osztalyfénok
Gyereknap, pedagégusnap - SZMK
Pedagdgusnap

Témahét — Heged(isné Ambrus Veronika
Nemzeti 6sszetartozas napja — osztélyfénokok
Témahét ~Ambrus Veronika

Témahét — Heged(isné Ambrus Veronika
Témahét — Heged(isné Ambrus Veronika
Pedagdgusnap - Tankeriilet szervezésében
K&H orszagos verseny —Ambrus Veronika
Tanitas nélkili munkanap
Muzeumlatogatas - Heged(is Sandorné
Tanévzaro értekezlet - Virag Tiborné

Unnepélyes tanévzard — tantestiilet
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A telepiilési onkormanyzatok szocidlis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolodo
kiegészitd timogatasinak pélyéazati adatlapja

Telepiilési onkorményzat neve: Cserépfalu K6zség Onkormanyzata

Telepiilési 6nkormanyzat KSH kodja: 506974

Vilasztott tamogatas fajtaja: keménylombos tiizifa

Maximalisan igényelheté mennyiség (m3/q): 124
Igényelt mennyiség (m3/q): _ 124
Vallalt 6ner6 6sszege (Ft): 4 157 480
Onerd biztositasarol szol6 6nkormanyzati hatarozat szama

A pélyaz6 6nkormanyzat nyilatkozik, hogy: \
- a palyazatban szerepl6 adatok megfelelnek a valosag@g teljeskortiek, valosak és hitelesek

B koztartozassal nem rendelkezik w 5 “F

- a sajat forras rendelkezésre all - Igen
- megfelel az Aht. 50. §-aban meghatarozott kévef@!@nyeknek Igen
- nem all fenn harmadik személy 1rany' a Glgyan k@@elezettsege amely a palyazat céljanak megvalosulasat
meghiusithatja e

- adolevonasi joggal nem rendelkezik (&%

- az adatvédelmi szabalyoknak me f%en gylijtott és kezelt személyes adatokat rogzitettek az ebrd2
rendszerben és tovabbitottak pap1r formﬁgn

Datum:

polgarmester jegyzd

1/1



....2019. (VI.30.) szamu Kt. hatarozati javaslat
Tarqy: Szocialis célu tlzifa palyazat

Cserépfalu Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testilete Ggy dént, hogy a
Magyarorszag 2019. évi kézponti kéltségvetésérédl szoélé 2018. évi C. térvény 3.
melléklet 1.9. pontja szerint a telepllési 6nkormanyzatok szocidlis célu tuzeléanyag
vasaérlasahoz kapcsolodd kiegészitdé tdmogatasa jogcimen, a beligyminiszter éltal
kiirt pélyazat alapjan szocidlis célu tlzifavasarlashoz kapcsolédéan 124 m?
mennyiségu tlzifa vasarlashoz tdmogatasi igényt nyuijt be.

A képviselb-testulet nyilatkozik, hogy a palyazati kiirdasban el6irt feltételeket vallalja, a
szocidlis célu tlzifaban részesulétdl ellenszolgéltatdst nem kér, a tamogatas
igénybevételéhez szukséges (1000 Ft/m3 + afa x 124 m3) 157.480 Ft 6sszegii
Onerdt biztositja a 2019. évi koltségvetése terhére.

Hataridd:  2019.08.01.
elelos: polgarmester
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BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN MEGYEI IGAZGATOSAG

Telepiilési Onkormanyzat Iktatoszam: BOR-AHI'688-32019.
Ugvintézo: Csirmazne dr. Balogh Beata
Székhelvén Telefonszam: 46 '513-075

Onkormanyzat Polgarmestere részére

Targy: Rendkiviili szocialis tamogatas igénvlése - 2019. - am19. 0F (4

o cmﬂu/ Lols e T

N,

Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur! vl TY 3 1._/ e s

A Magyarorszag 2019. evi kozponti koltségvetésérol szolo 2018, évi L. tarvény
(a tovabbiakban: 2019. evi Kvtv.) 3. melleklet 1. 10. pontja szerinti telepiilési 6nkormanyzatok
rendkiviili szocialis tamogatas igénylésével kapcsolatban az alabbiakrol tajékoztatom.

A 2019. evi rendkiviili szocialis tamogatas igényvlesi felillete élesitésre keriilt az ebrd?2
rendszerben.

A Felmérés palyazat™ Fomeniin beliil a Palyazatok meniipont alatt a Beadhaté palvazatok™.
.Rendkiviili szocialis tamogatas - 2019™ meniiponttal veheto fel a palyazat.

A telepiiles1 6nkormanyzatok rendkiviili szocialis tamogatasara palvazatot a palyazati kiiras
alapjan az év soran egy alkalommal iehet benyujtani: 2019. augusztus 15-éig. amelynek
Keretében a 2019. januar 1. - 2019. december 31. kozotti énkormanvzati kifizetésekhez
igényvelheto tamogatas.

A mellékelten megkiildétt a Minisztérium altal a ramogatas igénvléséhez készitett Utmutatd
elérheto az ebr42 rendszerben a palvazati feliileten is.

Keérem tajekoztatasom szives tudomasul vételét.
Miskole, 2019, julius
Tisztelettel:

Zsolnai Gabriella

1gazgato

Melléklet: Utmutato

Késziilt: 1 példanyban

Kapjak:  valameumyi telepiilési dnkormanvzat e-adaton keresztiil
Irattar

3525 MISKOLC, HOSOK TERE 3.: POSTACTM: 3550 MISKOLC PF. 122, TELEFON: (46) 513-000, FAX: (46) 340-887
E-mail: ahi.bor@ allamkincstar.gov.hu



Palydzati Kiiras

2019. marcius ....

A beliigyminiszter és a pcnzug.,ymnmsAcn palyazatot hirdet a Magyarorszag 2019. évi kozponti

koltségvetésérol szold 2018. évi L. tdrvény (a tovébbiakban: koliségvetési torvény) 3. melléklet 1. 7.
pont és az I. 10. pont szerinti

a megyei 6nkormanyzatok rendkiviili timogatasara
¢és az onkormanyzatok rendkiviili tAimogatasira (ennek keretében a rendkiviili szocialis

tamogatasra

dsszhangban
- azallamhédztartasrél sz616 2011, évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.),
- aszamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény,
- a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993, évi lIl. torvény (a tovabbiakban:
Szoctv.) és
- az allamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasarol szo16 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.)
rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

a) A megyei onkormanyzatok rendkiviili tamogatdsa a megyei Onkorményzatok 2019. évi
varatlan kiadésai tdmogatasara szolgéal bevételeik figyelembevételével.

b) Az énkormdnyzatok  rendkivili  tdmogatdsa a  ftelepiilési  dnkormanyzatok
miikddoképességének megodrzésére vagy egyéb, a feladataik ellatasat veszélyeztetd helyzet
elhéritasara szolgal.

¢) A b) pont szerinti rendkiviili telepiilési tamogatés keretében, azonban kiilén igénylés és kiilén
eljaras Otjan a telepiilési dnkormanyzatok rendkiviili szocidlis tdmogatdsra palyazhatnak a
Szoctv. 45, §-a szerinti telepiilési tamogatésok (a tovabbiakban: telepiilési tAmogatasok) 2019.
évi kifizetéséhez.

2. Keretosszeg

A koltségvetési torvény 3. melléklet:

— L 7. pontja szerinti megyei 6nkormanyzatok rendkiviili tamogatasa jogcimen a palyazati célra
300,0 milli6 forint all rendelkezésre,
az 1. 10. pontja szerinti onkormanyzatok rendkiviili tdmogatasa jogcim (ideértve a rendkiviili
szocidlis tdmogatast is) fedezetéiil a koltségvetési térvény 3. melléklet 1. Onkorményzatok
rendkiviili tdmogatasa 11 000,0 millié forint eldiranyzata szolgil, figyelemmel az 1. 10. b)
alpont  szerinti  tartdésan  fizetésképtelen helyzetbe keriilt helyi 6nkorményzatok

addssagrendezésére iranyuld hitelfelvétel visszterhes kamattamogatasara, és a pénziigyi
gondnok dijara pont szerinti kifizetésekre.

3. Palyazok kore

Az 1.a) pont szerinti tdmogatdsra a megyei énkormanyzatok, az 1.5) pont szerinti tamogatasra a
telepiilési onkorményzatok palyazhatnak. Az 1.c) pont szerinti tdmogatdsra azok a telepiilési

dnkormanyzatok nyujthatnak be pélyazatot, amelyek egy lakosra jutd adderé-képessége nem haladja
meg a 35 000 forintot.

A palyazat szempontjébol az addero-képesség a koltségvetési tdrvény 2. melléklet 1.1.c) pontjanal
figyelembe vett Gsszeget jelenti.



